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ABSTRACT 
Procrastination is a problem that affects people in all areas of life, especially 

learning. Procrastination in learning is a fairly common phenomenon among 

students, so the research aims to examine the relationship between motivation 

to study and procrastination in learning, thereby finding methods to reduce the 

level of procrastination. The research results show that procrastination in 

studying was a quite serious problem for the students at the University of 

Education - Hue University and had an impact on the students' academic 

results. To solve this problem, it is necessary to understand the factors that 

affect academic procrastination and come up with corrective measures. 

 

1. Mở đầu 

Sự trì hoãn được ghi nhận là một vấn đề toàn cầu, có ảnh hưởng đến mọi người ở tất cả các lĩnh vực của cuộc 

sống, đặc biệt là lĩnh vực học tập. Trì hoãn trong học tập là một hiện tượng khá phổ biến ở sinh viên (SV). Theo ước 

tính của các nghiên cứu nước ngoài, có khoảng từ 30% đến 60% SV Mỹ có thói quen trì hoãn và thậm chí có thể cao 

hơn (Steel, 2007). Những người có mức độ trì hoãn cao thì thường xuyên bị căng thẳng, lo âu và cảm giác tội lỗi. 

Ngoài ra, trì hoãn còn gây ảnh hưởng đến sức khoẻ tâm thần, gia tăng sự chậm trễ trong điều trị, dẫn tới những tiêu 

cực tồi tệ hơn và làm sức khoẻ tâm thần trở nên trầm trọng hơn. 

Sự trì hoãn là một hiện tượng phổ biến trong môi trường học tập (Zacks & Hen, 2018). Điều này đã được nghiên 

cứu từ nhiều góc độ khác nhau và một loạt các nguyên nhân và hậu quả đã được đưa ra. Kết quả chỉ ra rằng, từ những 

hệ quả đó, hơn 95% những người trì hoãn đã có mong muốn hạn chế thói quen này (O’Brien, 2002). Vì mức độ phổ 

biến và những hệ quả tiêu cực của trì hoãn, đã có rất nhiều những nghiên cứu được thực hiện nhằm tìm ra nguyên 

nhân hay tiền đề của sự trì hoãn theo nhiều cách tiếp cận khác nhau như tiếp cận theo quan điểm của tâm lí học khác 

biệt, tâm lí học lâm sàng, các tiếp cận môi trường hay tình huống, cách tiếp cận theo quan điểm của tâm lí học động 

cơ và tự chủ. Các nghiên cứu chỉ ra rằng: Người có tính trì hoãn thường gặp hạn chế trong việc kiểm soát bản thân; 

không có khả năng tổ chức công việc; khả năng quản lí thời gian kém; có động cơ thấp. Bên cạnh đó, mức độ trì 

hoãn cũng chịu ảnh hưởng của đặc điểm công việc như tính hấp dẫn, mức độ khó, tính hợp lí. Đây là cách tiếp cận 

môi trường hay tình huống trong việc nghiên cứu nguyên nhân hay tiền đề của sự trì hoãn. Tuy nhiên các nghiên cứu 

theo cách tiếp cận như vậy còn khá ít. Một số nghiên cứu cho thấy, khi cá nhân có động cơ bên trong cao thì mức độ 

trì hoãn cũng thấp hơn so với những cá nhân có động cơ bên trong thấp hoặc chỉ có động cơ bên ngoài (Grund & 

Fries, 2018). 

Bài báo trình bày kết quả điều tra thực trạng về động cơ học tập, sự trì hoãn trong học tập và mối quan hệ giữa 

động cơ và sự trì hoãn trong học tập của SV Trường Đại học Sư phạm - Đại học Huế. Trên cơ sở thực trạng, chúng 

tôi đưa ra một số khuyến nghị nhằm giảm mức độ trì hoãn trong học tập của SV. 

2. Kết quả nghiên cứu 

2.1. Một số khái niệm  

Hoạt động học tập là một hoạt động có mục đích của chủ thể nhằm lĩnh hội những tri thức,  kĩ năng,  kĩ xảo của 

loài người được kết tinh trong nền văn hoá xã hội, biến nó thành vốn riêng của bản thân để từ đó vận dụng vào thực 

tiễn phục vụ cho cuộc sống và hoàn thiện nhân cách của bản thân (Bùi Văn Huệ, 2000; Nguyễn Quang Uẩn và cộng 

sự, 2003). Theo Nguyễn Văn Bắc (2007), động cơ học tập là nội dung tâm lí của hoạt động học tập. Động cơ học tập 

bị chi phối bởi rất nhiều những nguyên nhân khác nhau, đó có thể là những yếu tố tâm lí từ chính bản thân người học 

ví dụ như hứng thú, tâm thế, niềm tin, lí tưởng sống, quan điểm sống, lối tư duy riêng của bản thân,… Cũng có thể 

đó là những yếu tố bên ngoài như những yêu cầu từ xã hội, gia đình,… Động cơ học tập cũng có thể nảy sinh do 
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chính hoạt động và hoàn cảnh, điều kiện cụ thể của hoạt động mang lại. Ví dụ : nội dung, phương pháp giảng dạy, 

trình độ học vấn, nhân cách của thầy cô giáo, các điều kiện…  

Theo Từ điển Oxford, “trì hoãn” là hành động hoặc thói quen hoãn lại một việc gì đó; sự trễ nại 

(https://www.oxfordlearnersdictionaries.com/us/definition/english/delay_1). Thường xu hướng hoãn lại này là do thiếu 

quyết đoán, trong khi việc hành động sớm lẽ ra sẽ thích hợp hơn. Sự trì hoãn ở một người được định nghĩa là người đó 

tự nguyện trì hoãn một dự định nào đó dù cho sự trì hoãn đó có thể gây ra tình hình tồi tệ (Rozental & Carlbring, 2014). 

Beswick và cộng sự (1988), sự trì hoãn trong học tập là xu hướng gần như luôn luôn trì hoãn các nhiệm vụ học 

tập và luôn trải qua các mức độ lo lắng liên quan đến sự trì hoãn này. Đây là một vấn đề về động cơ liên quan đến 

nhiều vấn đề như kĩ năng quản lí thời gian kém, tính cách lười biếng. Những người trì hoãn rất khó để tạo động cơ, 

do đó, có khả năng trì hoãn việc làm bài tập ở trường và học bài thi cho đến thời điểm cuối cùng (Moonaghi & 

Beydokhti, 2017). 

2.2. Khái quát về khảo sát thực trạng 

Để tìm hiểu động cơ và sự trì hoãn trong học tập của SV Trường Đại học Sư phạm - Đại học Huế chúng tôi tiến 

hành khảo sát 300 SV đại học chính quy của Trường. Những người tham gia được mời trả lời phiếu hỏi thông qua 

email trong khoảng thời gian từ tháng đầu 1/2023 đến cuối tháng 2/2023. Mẫu cuối cùng gồm có 148 SV nam (chiếm 

49.3%) và 152 SV nữ (chiếm 50.7%).  

Bảng hỏi khảo sát bao gồm một số câu hỏi về độ tuổi, giới tính, năm học, khoa, kết quả học tập và các thang đo về trì 

hoãn trong học tập và động cơ trong học tập. Khách thể có quyền rút khỏi nghiên cứu mà không gặp bất cứ trở ngại nào.  

Động cơ học tập của SV được đánh giá bằng thang đo AMS - C 28. Thang đo này bao gồm 28 mục tương ứng 

với 7 tiểu thang, mỗi tiểu thang gồm 4 mục và được đánh giá trên thang điểm Likert 7 bậc, từ 1 = “Tuyệt đối không 

đúng” tới 7 = “Tuyệt đối đúng” (Vallerand, 1992). 7 tiểu thang bao gồm: Thiếu động lực (bao gồm các item 5, 12, 

19, 26), động lực điều chỉnh bên ngoài (bao gồm các item 1, 8, 15, 22), động lực điều chỉnh nhập nội (bao gồm các 

item 7, 14, 21, 28), động lực điều chỉnh xác nhận (bao gồm các item 3, 10, 17, 14), động lực hướng đến hiểu biết 

(bao gồm các item 2, 9, 16, 23), động lực hướng đến trải nghiệm (bao gồm các item 4, 11, 18, 25), động lực hướng 

đến thành tựu (bao gồm các item 6, 13, 20, 27). Tổng điểm trung bình (ĐTB) của mỗi tiểu thang phản ánh mức độ 

của loại động lực tương ứng. Tổng ĐTB của tiểu thang càng cao thì động lực học tập tương ứng của SV càng cao. 

Đánh giá: Thấp (1-3 điểm), trung bình (>3-5 điểm), cao (>5-7 điểm). 

Công cụ đo lường mức độ trì hoãn học tập là Thang đo trì hoãn phi lí (Irrational Procrastination Scale - IPS) 

(Steel, 2010) bao gồm 9 item yêu cầu SV đánh giá mức độ thường xuyên thực hiện các hành vi trì hoãn theo thang 

điểm Likert từ 1 = “Không bao giờ” đến 5 = “Rất thường xuyên”. Trong đó, các item 2*, 6*, 9* được đảo ngược 

thang điểm. Tổng ĐTB của các item phản ánh mức độ trì hoãn học tập của SV. SV có điểm càng cao thì mức độ trì 

hoãn học tập càng cao. Đánh giá: Thấp (1-2.5 điểm), trung bình (<2.5 - 4 điểm), cao (<4-5 điểm). 

Để xử lí dữ liệu, chúng tôi sử dụng phần mềm SPSS 20.0. Kết quả được trình bày dưới dạng ĐTB, độ lệch chuẩn 

(ĐLC) và tỉ lệ phần trăm (%). Phân tích mối tương quan Pearson giữa sự trì hoãn và động cơ với mức ý nghĩa thống 

kê p<0,05. 

2.3. Kết quả khảo sát 

2.3.1. Thực trạng động cơ học tập của sinh viên Trường Đại học Sư phạm - Đại học Huế 

Động cơ học tập của SV đại học rất phong phú và thường bộc lộ rõ tính hệ thống. Trong đó, việc học tập của SV 

không chỉ bị chi phối bởi một động cơ mà thường là một số động cơ nào đó. 

Bảng 1. Đánh giá chung về động cơ học tập của SV 
STT Các loại động cơ học tập ĐTB ĐLC 

1 Động cơ hướng đến hiểu biết  5.97 1.17 

2 Động cơ hướng tới thành tựu  5.78 1.18 

3 Động cơ hướng đến trải nghiệm 6.03 1.20 

4 Động cơ điều chỉnh xác nhận 6.05 1.14 

5 Động lực điều chỉnh nội nhập 5.97 1.13 

6 Động cơ điều chỉnh bên ngoài 5.91 1.18 

7 Thiếu động cơ  6.05 1.19 

ĐTB chung 5.96 1.12 

Chú thích: 1 < ĐTB <7 

Kết quả nghiên cứu cho thấy, động cơ học tập chung của SV Đại học Huế có ĐTB 5.96 (ĐLC = 1.12). Các loại 

động cơ xét theo thứ tự từ mức độ cao xuống thấp như sau: Động cơ điều chỉnh xác nhận (ĐTB = 6.05, ĐLC = 1.14) 
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và thiếu động cơ (ĐTB = 6.05, ĐLC = 1.19); Động cơ hướng đến trải nghiệm (ĐTB = 6.03, ĐLC = 1.20); Động cơ 

hướng đến hiểu biết (ĐTB = 5.97, ĐLC = 1.17) và Động cơ điều chỉnh nội nhập (ĐTB = 5.97, ĐLC = 1.13); Động 

cơ điều chỉnh bên ngoài (ĐTB = 5.91, ĐLC = 1.18); và Động cơ hướng đến thành tựu (ĐTB = 5.78, ĐLC = 1.18). 

Kết quả này cho thấy, ở SV Trường Đại học Sư phạm - Đại học Huế hình thành nhiều loại động cơ khác nhau và 

không có sự chênh lệch đáng kể giữa động cơ bên trong (động cơ hướng đến hiểu biết, động cơ hướng đến thành tựu 

và động cơ hướng đến trải nghiệm) và động cơ bên ngoài (động cơ điều chỉnh bên ngoài, động cơ điều chỉnh xác 

nhận và động cơ điều chỉnh nội nhập). Đáng chú ý là các loại động cơ đều có ĐTB tương đối cao, tuy nhiên nội dung 

thiếu động cơ có ĐTB cao nhất trong nhiều loại động cơ. Điều này chứng tỏ vẫn còn nhiều SV Trường Đại học Sư 

phạm - Đại học Huế thiếu mục đích và chủ ý trong học tập (Vallerand, 1992). Những SV thiếu động cơ học tập 

thường tự đặt câu hỏi rằng liệu việc học tập của mình có ý nghĩa hay có giá trị hay không, do đó cần phải có những 

biện pháp hỗ trợ SV hình thành và xây dựng động cơ học tập đúng đắn.  

2.3.2. Thực trạng sự trì hoãn trong học tập của sinh viên Trường Đại học Sư phạm - Đại học Huế  

Bảng 2 thể hiện mức độ trì hoãn trong học tập của SV Trường Đại học Sư phạm, Đại học Huế. Theo bảng 2, 

mức độ trì hoãn chung của SV có ĐTB = 2.50, ĐLC = 0.31 với 1 < ĐTB < 5. Điều này chứng tỏ SV Trường Đại 

học Sư phạm - Đại học Huế có mức độ trì hoãn trong học tập mức trung bình. Trong đó, hơn một nửa SV được 

khảo sát có sự trì hoãn ở mức “Không bao giờ” ở các nội dung như (1) “Tạm hoãn việc ôn bài hoặc làm bài đến 

mức khiến cho bản thân phải cảm thấy khó chịu và làm giảm hiệu quả học tập của mình”, (3) “Có một số việc liên 

quan đến học tập mà tôi cứ hoãn lại mặc dù biết rằng mình không nên làm vậy”, (4) “Vào cuối ngày, tôi thường 

cảm thấy đáng lẽ ra mình phải sử dụng thời gian hợp lí hơn để học tập”… Đây là kết quả được kì vọng, phản ánh 

xu hướng sự trì hoãn trong học tập phổ biến ở SV nói chung. Những nghiên cứu trước đây cho biết rằng sự trì 

hoãn trong học tập có tác động tiêu cực đến người học như căng thẳng trong học tập, sức khỏe tâm thần, thành 

tích học tập… 

Bảng 2. Đánh giá chung về sự trì hoãn trong học tập của SV 

TT Đánh giá chung về sự trì hoãn 
Mức độ đánh giá (%) 

ĐTB ĐLC 
1 2 3 4 5 

1 

Tôi tạm hoãn việc ôn bài hoặc làm bài đến 

mức khiến cho bản thân phải cảm thấy khó 

chịu và làm giảm hiệu quả học tập của mình 

53.0 34.3 5.7 3.7 3.3 1.70 0.97 

2* 

Nếu cần phải ôn bài hoặc có một bài tập nào 

đó cần phải làm thì tôi sẽ hoàn thành nó trước 

khi làm những việc dễ dàng hơn 

1.0 3.3 8.3 39.7 47.7 4.30 0.84 

3 

Kết quả học tập của tôi đã có thể khá hơn nếu 

như tôi bắt đầu ôn bài hoặc làm bài tập sớm 

hơn 

56.0 31.7 6.7 3.0 2.7 1.65 0.93 

4 
Khi cần phải ôn bài hoặc làm bài tập thì tôi lại 

đi làm việc khác 
55.3 34.0 6.0 3.0 1.7 1.62 0.86 

5 

Vào cuối ngày, tôi thường cảm thấy đáng lẽ 

ra mình phải sử dụng thời gian hợp lí hơn để 

học tập 

66.7 24.7 3.7 2.3 2.7 1.50 0.89 

6* 
Tôi sử dụng thời gian để học tập một cách 

khôn ngoan 
5.0 2.7 5.7 54.3 32.3 4.06 0.97 

7 
Tôi tạm hoãn việc ôn bài hoặc làm bài lâu hơn 

mức cho phép 
48.0 42.7 4.0 1.7 3.7 1.70 0.91 

8 

Có một số việc liên quan đến học tập mà tôi 

cứ hoãn lại mặc dù biết rằng mình không nên 

làm vậy 

58.0 31.0 5.0 3.7 2.3 1.61 0.92 

9* 
Tôi ôn bài hoặc làm bài tập ngay khi tôi cảm 

thấy cần phải hoàn thành chúng 
1.7 4.3 4.0 32.0 58.0 4.40 0.89 

ĐTB chung 2.50 0.31 

Chú thích: 1 < ĐTB < 5 
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2.3.3. Nguyên nhân dẫn đến sự trì hoãn trong học tập của sinh viên Trường Đại học Sư phạm - Đại học Huế 

Để tìm hiểu sâu hơn về sự trì hoãn trong học tập của SV Trường Đại học Sư phạm - Đại học Huế, chúng tôi đã 

khảo sát các nguyên nhân dẫn đến sự trì hoãn trong học tập của SV và kết quả khảo sát thể hiện ở bảng 3. 

Bảng 3. Thực trạng nguyên nhân dẫn đến sự trì hoãn trong học tập  

của SV Trường Đại học Sư phạm - Đại học Huế 

TT Nguyên nhân 
Mức độ đánh giá 

ĐTB ĐLC 
1 2 3 4 5 

1 Hạn chế trong việc kiểm soát bản thân 5.7 2.0 4.3 49.7 38.3 4.13 1.02 

2 Không có khả năng tổ chức công việc 2.7 2.7 5.7 45.7 43.3 4.24 0.88 

3 Khả năng quản lí thời gian kém 1.0 5.7 5.0 34.0 54.3 4.35 0.89 

4 Dễ bị phân tán 2.0 4.0 3.0 36.3 54.7 4.38 0.88 

5 Nhu cầu thành đạt không cao 2.3 2.7 4.0 36.0 55.0 4.39 0.87 

6 Là người không cầu toàn 2.7 3.0 5.7 41.7 47.0 4.27 0.90 

7 Lòng tự trọng thấp 3.0 2.7 6.0 38.3 50.0 4.30 0.92 

8 Thiếu động lực 1.3 3.7 2.7 39.7 52.7 4.39 0.82 

Kết quả khảo sát ở bảng 3 cho thấy, có 8 nguyên nhân gây sự trì hoãn học tập của SV với ĐTB dao động từ 4.13-

4.39, cụ thể xếp vị trí cao nhất là thiếu động lực (ĐTB=4.39, ĐLC=0,82) và nhu cầu thành đạt không cao (ĐTB = 

4.39, ĐLC = 0.87), xếp vị trí thứ 2 là dễ bị phân tán (ĐTB = 4.38, ĐLC = 0.88), xếp vị trí thứ 3 là khả năng quản lí 

thời gian kém (ĐTB = 4.35, ĐLC = 0.89 ), xếp vị trí thứ 4 là lòng tự trọng thấp (ĐTB = 4.30, ĐLC = 0.92), xếp vị 

trí thứ 5 là người không cầu toàn (ĐTB = 4.27, ĐLC = 0.90, vị trí thứ 6 là không có khả năng tổ chức công việc 

(ĐTB = 4.24, ĐLC = 0.88), cuối cùng là hạn chế công việc kiểm soát bản thân (ĐTB = 4.13; ĐLC = 1.02).  

Từ kết quả này, các giảng viên và nhà trường có thể đưa ra các biện pháp hỗ trợ và khuyến khích phù hợp cho 

SV, giúp họ vượt qua các nguyên nhân gây sự trì hoãn trong học tập và đạt được kết quả học tập tốt hơn. Các biện 

pháp này có thể bao gồm cung cấp hỗ trợ tâm lí và nghề nghiệp, giúp SV xây dựng mục tiêu rõ ràng và động cơ học 

tập, cung cấp kĩ năng quản lí thời gian và tập trung, đưa ra các hoạt động học tập có tính tương tác và thực tiễn, và 

cung cấp phản hồi xây dựng từ giảng viên và đồng nghiệp. 

2.3.4. Mối quan hệ giữa động cơ và sự trì hoãn trong học tập của sinh viên Trường Đại học Sư phạm - Đại học Huế 

Bảng 4. Mối quan hệ giữa động cơ và sự trì hoãn trong học tập của SV 

Tên biến 
Động cơ 

r p 

Sự trì hoãn -0.623 <0.001 

Bảng 4 trình bày kết quả phân tích tương quan giữa sự trì hoãn và động cơ học tập của SV viên Trường Đại học 

Sư phạm - Đại học Huế. Kết quả cho thấy, sự trì hoãn trong học tập có tương quan nghịch với động cơ học tập (r= -

0.623, p < 0.001). Điều này có nghĩa là động cơ học tập càng cao thì sự trì hoãn càng thấp. Kết quả này phù hợp với 

các phát hiện trước đây của Lee (2005); Steel (2007); Beswick và cộng sự (1998). Vì vậy, cần có những tác động 

nhằm tăng động lực học tập ở SV, giúp giảm thiểu sự trì hoãn, từ đó nâng cao hiệu quả học tập và rèn luyện ở SV, 

góp phần hoàn thành tốt mục tiêu đào tạo của Nhà trường. 

2.4. Một số khuyến nghị nhằm hình thành động cơ, khắc phục sự trì hoãn trong học tập của sinh viên Trường 

Đại học Sư phạm - Đại học Huế 

Động cơ học tập là yếu tố quan trọng đối với SV trong học tập và nghiên cứu. Động cơ học tập gồm một loạt các 

yếu tố như đam mê, tư duy tích cực, lòng nhiệt tình, sự kiên trì và sự tập trung trong học tập. Khi có động cơ học tập 

cao, SV có xu hướng tìm cách vượt qua các thách thức trong học tập và tập trung nhiều hơn vào việc học tập. Điều 

này giúp giảm thiểu sự trì hoãn trong học tập của họ. Tuy nhiên, kết quả nghiên cứu thực trạng cho thấy, nhiều SV 

Trường Đại học Sư phạm - Đại học Huế đã có sự trì hoãn trong học tập và thiếu động cơ học tập. Vì vậy, để SV tăng 

cường động cơ và khắc phục sự trì hoãn trong học tập, chúng tôi khuyến nghị một số vấn đề đối với nhà trường, 

giảng viên và SV như sau: 

- Nhà trường cần hỗ trợ tâm lí và nghề nghiệp cho SV. Điều này giúp SV có thể xác định mục tiêu học tập và 

định hướng được sự nghiệp trong tương lai. Các chương trình hỗ trợ tâm lí và nghề nghiệp có thể bao gồm: các khóa 

học về kĩ năng mềm, tư vấn nghề nghiệp phù hợp với ngành nghề đào tạo; liên kết với đơn vị sử dụng lao động trong 

https://www.tandfonline.com/author/Beswick%2C+Gery
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việc định hướng nghề nghiệp và tìm kiếm việc làm... Các chương trình này sẽ giúp SV có sự kiên định trong nghề 

nghiệp đã lựa chọn, từ đó phấn đấu, nỗ lực trong học tập.  

- Tăng cường dạy học tương tác: Dạy học có tính tương tác và thực tiễn sẽ giúp SV tăng cường động lực và khắc 

phục sự trì hoãn trong học tập. Giảng viên và nhà trường có thể tổ chức các hoạt động như thảo luận, dự án nhóm, 

thực tập và các hoạt động ngoại khóa. Những hoạt động này giúp SV tìm thấy động lực học tập, cải thiện  kĩ năng 

thực tế và tạo ra sự kết nối giữa SV trong và ngoài lớp. 

- Phản hồi kết quả học tập cho SV; đồng thời, chú trọng hướng dẫn SV phương pháp tự học hiệu quả. Giảng viên 

cần cung cấp phản hồi về tiến độ học tập và kết quả học tập của SV, hướng dẫn SV phương pháp học tập phù hợp 

với bản thân. Điều này giúp SV có thêm động cơ, hứng thú trong học tập, từ đó cải thiện hiệu quả học tập và tìm 

kiếm cách khắc phục các vấn đề trong quá trình học tập.  

- SV cần đặt ra các mục tiêu học tập cụ thể và xây dựng kế hoạch học tập để đạt được mục tiêu. Việc đặt ra các 

mục tiêu và kế hoạch học tập giúp SV có định hướng rõ ràng để theo đuổi và tập trung nỗ lực hơn trong học tập. Hơn 

nữa, việc đặt ra các mục tiêu và kế hoạch học tập cụ thể giúp SV quản lí thời gian và tiến độ học tập của mình một 

cách hiệu quả, từ đó giảm thiểu sự trì hoãn trong học tập. Mặt khác, SV cần lựa chọn phương pháp học tập phù hợp, 

phân bổ thời gian hợp lí cho các hoạt động, ưu tiên hoạt động học tập; đồng thời, hạn chế những tác nhân gây mất 

tập trung khiến bản thân trì hoãn việc học, nhất là việc dành quá nhiều thời gian cho mạng xã hội. 

3. Kết luận 

Kết quả khảo sát cho thấy, động cơ học tập chung của SV Trường Đại học Sư phạm - Đại học Huế chưa cao, còn 

nhiều SV thiếu mục đích và chủ ý trong học tập; mức độ trì hoãn chung học tập của SV ở mức trung bình. Sự trì 

hoãn trong học tập của SV có tương quan nghịch với động cơ học tập. Để giải quyết vấn đề này, cần tìm hiểu các 

yếu tố ảnh hưởng đến sự trì hoãn học tập và đưa ra các biện pháp khắc phục. Nhà trường, giảng viên và các nhà giáo 

dục cần tìm cách tạo ra một môi trường học tập, trong đó SV được gắn kết với nhau và gắn kết với giảng viên; tạo 

điều kiện để SV làm chủ hoạt động học tập của mình cũng như có những cơ hội để SV được thể hiện năng lực và 

được công nhận về năng lực.  
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