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1. Mở đầu 
Trong mười năm qua, khoa học Việt Nam có những bước tiến mạnh mẽ trong công bố quốc tế và đạt được những 

thành tựu nhất định. Điều đó có đóng góp không nhỏ từ chính sách khuyến khích và đầu tư của Nhà nước thông qua 

định hướng phát triển các trường đại học nghiên cứu nhằm đưa giáo dục đại học Việt Nam hòa nhập cùng khu vực 

và thế giới, cung cấp nguồn nhân lực chất lượng góp phần phát triển đất nước. Để đáp ứng được những mục tiêu 

trên, các trường đại học và viện nghiên cứu của Việt Nam đã có các chính sách đầu tư cho nghiên cứu khoa học 

(NCKH) thông qua thu hút nhân tài, đầu tư xây dựng các nhóm nghiên cứu mạnh và ưu tiên cho các hoạt động 

nghiên cứu với mục tiêu công bố quốc tế.  

Bài báo này đưa ra góc nhìn tổng quát về cơ chế khuyến khích công bố quốc tế của các trường đại học và viện 

nghiên cứu ở Việt Nam trong thời gian vừa qua.    

2. Kết quả nghiên cứu 

2.1. Chính sách tuyển dụng của các trường đại học 

Đối với một nhà khoa học, công bố khoa học là giai đoạn cuối trong quy trình NCKH. Công bố khoa học giúp 

thể hiện kết quả đạt được trong suốt quá trình nghiên cứu; đóng góp cho nền tri thức của nhân loại và những NCKH 

mang tính “đột phá” được công bố sẽ là “kim chỉ nam” cho các nghiên cứu tiếp theo cùng lĩnh vực. Do đó, công bố 

khoa học là cần thiết đối với một nhà NCKH. 

Trong bối cảnh khoa học thế giới phát triển mạnh mẽ như hiện nay, công bố khoa học vừa là một cột mốc đánh dấu 

thành quả của nhà nghiên cứu, vừa là một tiêu chí để đánh giá thành quả nghiên cứu đó. Các nhà khoa học xuất bản thường 

xuyên các ấn phẩm khoa học có chất lượng cao sẽ nhận được đánh giá cao từ cộng đồng khoa học và các tổ chức nghiên 

cứu. Công bố khoa học giúp “định vị” nhà khoa học về chất lượng, năng lực nghiên cứu, tạo ra nhiều cơ hội nghiên cứu 

và việc làm đối với tác giả, cũng như xác định vị trí của nhà khoa học trong lĩnh vực mà mình tham gia nghiên cứu.  

Bước vào thế kỉ XXI, khi công bố quốc tế đóng vai trò quan trọng trong sự nghiệp của các nhà khoa học thì cộng 

đồng khoa học trong nước đã có bước tiến đáng kể trong hoạt động này. Dưới tác động của Đề án 322, 911 và gần đây 

nhất là Đề án 89 của Chính phủ, lực lượng các nhà khoa học trẻ được đào tạo bài bản ở các nền khoa học phát triển đã 

góp phần định hướng công bố quốc tế cho các nhà khoa học khác. Cơ hội nghề nghiệp đối với các nhà khoa học có công 

bố quốc tế cũng lớn hơn khi các trường đại học, viện nghiên cứu trong nước ưu tiên tuyển dụng đối với những người có 

công bố quốc tế. Chẳng hạn, Đại học Quốc gia Hà Nội (ĐHQGHN) có Đề án Phát triển đội ngũ nhà khoa học trình độ 

cao, nhà khoa học đầu ngành tại ĐHQGHN đến năm 2025, tầm nhìn đến năm 2035. Đề án ưu tiên tập trung tuyển dụng 

nhà nghiên cứu có bằng tiến sĩ phù hợp và có năng lực NCKH với yêu cầu là “tác giả duy nhất hoặc tác giả đứng tên đầu 

bài viết được công bố trên tạp chí khoa học chuyên ngành có mã số ISSN và phải có sản phẩm khoa học công bố quốc tế 

có mã số chuẩn quốc tế ISBN hoặc tương đương trước khi kết thúc hợp đồng làm việc lần đầu tiên”. Những nhà NCKH 

là tác giả duy nhất hoặc đứng tên đầu bài viết được công bố trên tạp chí ISI/Scopus trong các lĩnh vực khoa học tự nhiên/ 
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khoa học xã hội và các lĩnh vực khác hoặc có kinh nghiệm giảng dạy, hướng dẫn/ đồng hướng dẫn bằng ngoại ngữ thông 

dụng tại các trường đại học nước ngoài là đối tượng được ưu tiên tuyển dụng, thu hút nâng cao chất lượng nguồn nhân 

lực của ĐHQGHN. Một số trường thành viên của ĐHQGHN có yêu cầu cao hơn trong việc tuyển dụng giảng viên, ví 

dụ: Khoa Quốc tế ưu tiên tuyển dụng ứng viên tốt nghiệp tại nước ngoài, có công bố khoa học trên các tạp chí ISI/Scopus. 

Trường Đại học Việt Nhật yêu cầu ứng viên phải có ít nhất 02 bài báo trong danh mục ISI/Scopus mà ứng viên là tác giả 

đầu tiên hoặc tác giả liên hệ. Đối với giảng viên đang làm việc, Đại học Việt Nhật yêu cầu mỗi năm phải có 02 bài báo 

quốc tế xuất bản trên các tạp chí thuộc danh mục ISI/Scopus và 01 bài hội thảo quốc tế.  

Một ví dụ khác là đối với các trường đại học tư, Đại học Phenikaa, Đại học Duy Tân cũng có chính sách tuyển 

dụng ưu tiên những nhà khoa học có công bố quốc tế, có trình độ tiến sĩ được đào tạo ở nước ngoài hoặc đang học 

tập tại nước ngoài. 

2.2. Các cơ chế khuyến khích công bố quốc tế  

Trong suốt giai đoạn kháng chiến chống Mĩ và thống nhất đất nước, giáo dục miền Bắc được xây dựng và hoạt 

động theo mô hình giáo dục của Liên Xô và các nước Đông Âu. Phần lớn lực lượng NCKH được đào tạo tại các 

trường đại học trong khối xã hội chủ nghĩa. Ngược lại, tại miền Nam, hệ thống giáo dục được thực hành theo mô 

hình giáo dục của Hoa Kì và nguồn nhân lực chất lượng được cử đi đào tạo tại nước này. Sau 1975, cùng với quá 

trình thống nhất đất nước, hệ thống giáo dục của Việt Nam được thống nhất theo mô hình giáo dục của Liên Xô và 

mô hình này có ảnh hưởng cho đến những năm 90 của thế kỉ trước. Sự mở rộng về số lượng các trường đại học trong 

thời gian ngắn (1998-2018) cũng như yêu cầu đào tạo nguồn nhân lực có trình độ cao, giáo dục đại học đứng trước 

thách thức đảm bảo nhiệm vụ phát triển khoa học thông qua định hướng nghiên cứu (Nguyen H.T.L., 2020). Nguồn 

nhân lực thực hiện các hoạt động NCKH tại các trường đại học bao gồm: giảng viên, cán bộ cơ hữu, học viên và sinh 

viên. Do đó, các chính sách khuyến khích NCKH là khác nhau giữa các đối tượng trên. 

2.2.1. Các trường đại học công lập 
ĐHQGHN - một trong những đại học là trọng điểm phát triển của Chính phủ Việt Nam đã đầu tư cho các hoạt 

động NCKH và công bố quốc tế từ rất sớm. Được thành lập vào năm 1993, ĐHQGHN là một “trung tâm đào tạo và 

NCKH đa ngành lớn của cả nước” với nhiệm vụ chính bao gồm đào tạo, NCKH và hỗ trợ học thuật cho một số 

trường đại học khác (Chính phủ, 1993). Cụ thể, với Quyết định số 477-TTg ngày 05/9/1994 (Thủ tướng Chính phủ, 

1994) quy định rõ NCKH là một trong hai nhiệm vụ chính của ĐHQGHN bên cạnh nhiệm vụ đào tạo nhằm “thúc 

đẩy sự tiến bộ của khoa học và công nghệ”. Hệ thống văn bản quy định, hướng dẫn quản lí, thực hiện các hoạt động 

NCKH cũng được hoàn thiện và ban hành thực hiện trong những năm đầu thành lập thông qua Công văn số 

50/KHCN ngày 25/12/1995 Quy định tiêu chí chọn đề tài NCKH của ĐHQGHN.  

Với mục tiêu phát triển ĐHQGHN thành một trường đại học nghiên cứu, Hướng dẫn số 1206/HD-ĐBCLGD 

được ban hành ngày 23/04/2014 với mục tiêu hướng dẫn xây dựng ĐHQGHN là đại học nghiên cứu theo hướng 

chuẩn hóa và hội nhập quốc tế theo các tiêu chí đã định lượng làm cơ sở xây dựng kế hoạch phát triển và ưu tiên đầu 

tư. Hướng dẫn đã nêu ra 4 giá trị cốt lõi, 6 đặc trưng cơ bản của đại học nghiên cứu và xây dựng bộ tiêu chí đánh giá 

trường đại học nghiên cứu bao gồm 4 tiêu chuẩn về thành tích NCKH và chuyển giao trí thức, chất lượng đào tạo, 

mức độ quốc tế hóa và cơ sở hạ tầng phục vụ đào tạo và NCKH với 26 tiêu chí cụ thể. Các tiêu chí này được so sánh 

với các chỉ số của các đại học nghiên cứu thuộc top 500 thế giới, trong đó với tiêu chuẩn thành tích NCKH và chuyển 

giao tri thức có các tiêu chí liên quan đến xuất bản và công bố quốc tế, cụ thể: 

Bảng 1. Một số tiêu chí đánh giá đại học nghiên cứu dựa trên hướng dẫn của ĐHQGHN (nguồn: ĐHQGHN) 

TT Tiêu chuẩn/ tiêu chí đánh giá 

Chỉ số của đại học 

nghiên cứu thuộc  

Top 500 thế giới 

Chỉ số  

của ĐHQG  

năm 2013 

Chỉ tiêu kế hoạch 

của ĐHQGHN 

năm 2015 

                                        Tiêu chuẩn 1. Thành tích NCKH và chuyển giao tri thức 

1.1 

Số bài báo, báo cáo trong nước và 

quốc tế trung bình trên cán bộ khoa 

học hàng năm 

Ít nhất 2 bài 0.5 1.0 

1.2 

Số lượng bài báo ISI hoặc/và Scopus 

trên cán bộ khoa học trong 5 năm 

gần đây 

Ít nhất 5 bài báo (01 bài 

báo đối với lĩnh vực 

KHXH) 

0.3 0.5 

1.3 
Số lượng trích dẫn bài báo khoa học 

trong 5 năm gần đây 
Ít nhất 5 trích dẫn 1.2 2.0 
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ĐHQGHN ban hành Quyết định số 155/QĐ-ĐHQGHN (Đại học Quốc gia Hà Nội, 2015a) về chiến lược phát 

triển khoa học và công nghệ của ĐHQGHN đến năm 2020. Trong quyết định này, ĐHQGHN đã xác định phát triển 

khoa học công nghệ (KHCN) là nền tảng và động lực để “nâng cao vị thế trong nước và quốc tế của ĐHQGHN” với 

mục tiêu đến năm 2020, KHCN sẽ đóng góp cho sự phát triển của ĐHQGHN thành đại học định hướng nghiên cứu 

Top 100 châu Á. Đối với công bố quốc tế, ĐHQGHN kì vọng đến năm 2020, khoa học xã hội và nhân văn công bố 

được ít nhất 60 bài báo/ năm trên các tạp chí khoa học thuộc hệ thống ISI, SCOPUS; khoa học tự nhiên và y dược 

đạt mức công bố 400 bài báo/ năm trên các tạp chí khoa học thuộc hệ thống ISI/ SCOPUS. 

Đối với các hoạt động NCKH được đầu tư bằng nguồn kinh phí sự nghiệp KHCN, ĐHQGHN phân chia thành 

5 loại đề tài nghiên cứu tương đương: đề tài nghiên cứu cấp cơ sở, đề tài nghiên cứu cấp đại học quốc gia, đề tài 

NCKH đặc biệt, đề tài NCKH trọng điểm và dự án sản xuất thử - thử nghiệm cấp ĐHQG. Mỗi cấp đề tài có mức 

kinh phí, thời gian thực hiện, đơn vị quản lí cũng như các quy định khác nhau về đầu ra của đề tài. Trong đó, các đề 

tài NCKH đặt biệt hoặc NCKH trọng điểm định hướng đầu tư vào “các hướng NCKH, công nghệ ưu tiên của Nhà 

nước, của ĐHQGHN, xây dựng các tập thể nghiên cứu mạnh, liên ngành, có khả năng thu hút nguồn vốn đầu tư sau 

nghiên cứu, có khả năng hợp tác trong nước và quốc tế”. Các đề tài nghiên cứu trọng điểm cấp đại học quốc gia phải 

có các công trình khoa học được công bố (bài báo, sách chuyên khảo, báo cáo tại các hội nghị khoa học) “đặc biệt là 

nước ngoài, nhiều và có chất lượng cao” với yêu cầu có ít nhất 5 bài báo đạt trình độ quốc tế hoặc quốc gia. Quyết 

định số 1859/QĐ-ĐHQGHN ban hành ngày 14/6/2010 và được thay thế bởi Quyết định số 268/QĐ-ĐHQGHN quy 

định cụ thể về quản lí hoạt động khoa học và công nghệ ở Đại học quốc gia Hà Nội được ban hành ngày 16/01/2015 

(Đại học Quốc gia Hà Nội, 2015b). 

Bên cạnh các quy định về phân cấp quản lí NCKH, ĐHQGHN còn tập trung đầu tư xây dựng và phát triển một 

số nhóm nghiên cứu trọng điểm thông qua Chương trình xây dựng nhóm Nghiên cứu mạnh. Các nhóm nghiên cứu 

mạnh được tập trung ưu tiên đầu tư với mục tiêu “tăng cường tiềm lực khoa học và công nghệ đến một số nhóm 

nghiên cứu có đủ khả năng làm đầu mối triển khai các nghiên cứu đỉnh cao, hướng tới các sản phẩm hoàn chỉnh, 

từng bước hình thành các trung tâm nghiên cứu xuất sắc”. Ngoài ra, các nhóm nghiên cứu mạnh còn được kì vọng 

sẽ tăng khả năng thu hút các nguồn lực đầu tư cho nghiên cứu, “tạo động lực gia tăng các giá trị KH&CN, nâng cao 

chất lượng đào tạo, tăng cường yếu tố cạnh tranh trên cả phương diện quốc gia và quốc tế” đặc biệt là thúc đẩy sự 

phát triển của ĐHQGHN theo định hướng nghiên cứu. Các nhóm nghiên cứu mạnh tại Đại học Quốc gia được phân 

thành hai cấp: cấp đơn vị và cấp đại học quốc gia dựa trên kết quả nghiên cứu đã đạt được, tầm ảnh hưởng và mức 

độ liên kết. Một trong những điều kiện để thanh lập nhóm nghiên cứu mạnh là lãnh đạo nhóm nghiên cứu phải là 

“tác giả, đồng tác giả của ít nhất 05 công bố ISI” trong vòng 5 năm gần nhất trùng với định hướng nghiên cứu chinh 

của nhóm nghiên cứu. Ngoài ra, các nhóm nghiên cứu mạnh của ĐHQGHN còn cần đạt các tiêu chí của trường đại 

học nghiên cứu theo Hướng dẫn số 1206/HD-ĐHQGHN sau 5 năm đầu tư (Đại học Quốc gia Hà Nội, 2017b).  

Đối với nguồn nhân lực thực hiện NCKH, ĐHQGHN có các quy định nhằm khuyến khích tạo điều kiện NCKH 

và khen thưởng (Đại học Quốc gia Hà Nội, 2017a). Cụ thể như sau: 

* Đối với giảng viên, nghiên cứu viên 
Giảng viên có định mức giờ NCKH trong một năm học được quy định từ 600-850 giờ nghiên cứu một năm và 

900-1200 giờ nghiên cứu đối với nghiên cứu viên dựa vào chức danh nghề nghiệp. Giờ làm việc NCKH được quy 

đổi dưới định dạng ấn phẩm khoa học cụ thể như sau: 

Bảng 2. Một số quy định quy đổi giờ NCKH dưới định dạng ấn phẩm khoa học  

đối với giảng viên, nghiên cứu viên của ĐHQGHN (Nguồn: ĐHQGHN) 

STT Phân loại ấn phẩm khoa học 
Số giờ làm việc quy đổi 

Tối thiểu Tối đa 

1 Bài báo khoa học 

1.1 Tạp chí khoa học thuộc hệ thống ISI/Scopus Do đơn vị quy định 1200 

1.2 
Tạp chí khoa học quốc tế có uy tín, ngoài hệ thống 

ISI/Scopus 
Do đơn vị quy định 900 

1.3 

Các chuyên san của Tạp chí khoa học ĐHQGHN 

được ĐHQGHN phê duyệt dự án đầu tư phát triển đạt 

chuẩn Scopus 

Do đơn vị quy định 900 
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2 Báo cáo khoa học 

2.1 

Báo cáo được đăng toàn văn trong tuyển tập công 

trình khoa học tại hội nghị, hội thảo khoa học quốc tế 

thuộc hệ thống ISI/Scopus hoặc được bảo trợ bởi các 

hiệp hội khoa học và công nghệ quốc tế uy tín 

Do đơn vị quy định 900 

2.2 

Báo cáo được đăng toàn văn trong tuyển tập công 

trình khoa học tại hội nghị, hội thảo khoa học quốc tế 

viết bằng tiếng Anh có phản biện 

Do đơn vị quy định 600 

3 Sách giáo trình 

3.2 Sách xuất bản tại nước ngoài   

A Sách chuyên khảo được xuất bản Do đơn vị quy định 2700 

B Sách tham khảo/ tương đương được xuất bản Do đơn vị quy định 1800 

C Chương trong sách chuyên khảo Do đơn vị quy định 1200 

Giảng viên thuộc nhóm nghiên cứu mạnh cấp đại học quốc gia chỉ phải thực hiện giảng dạy không quá 150 giờ 

tín chỉ quy chuẩn một năm nhằm mục tiêu tập trung cho NCKH (so với định mức giờ giảng dạy 270 giờ tín chỉ/1 

năm). Giảng viên có quyền được nghỉ dạy 01 học kì để tập trung cho NCKH sau 5 năm giảng dạy. 

2.2.2. Các trường đại học dân lập 

Một trong những trường đại học tư có nhiều thành tựu khoa học trong thời gian gần đây là Trường Đại học Phenikaa. 

Thành lập từ năm 2007, Trường Đại học Phenikaa đã xác định NCKH là một trong những nhiệm vụ hàng đầu của nhà 

trường. Với mục tiêu xây dựng trường thành đại học nghiên cứu, Trường Đại học Phenikaa đặt ra mục tiêu trong vòng 

30 năm tới sẽ lọt vào top 30 các trường đại học châu Á (Trường Đại học Phenikaa n.d.). Dưới mục tiêu này, Trường 

Đại học Phenikaa đã tập trung đầu tư vào các hướng NCKH đang là xu thế trên thế giới trong nghiên cứu cơ bản và 

nghiên cứu ứng dụng bao gồm: vật liệu nano trong y sinh, môi trường và năng lượng, hóa dược và hoạt chất sinh học, 

các hệ thống thông tin và cảm biến nano, quang tử và quan điện tử, vật lí năng lượng cao và vũ trụ học, phân tích dữ 

liệu lưới trong khoa học xã hội. Mỗi nhóm nghiên cứu mạnh trong lĩnh vực nghiên cứu cơ bản phải đáp ứng được yêu 

cầu về công bố khoa học trên các tạp chí quốc tế uy tín hàng năm (ít nhất 5 bài báo quốc tế trên các tạp chí hạng Q1 

hoặc 8 bài báo quốc tế trong đó ít nhất 3 bài báo trên các tạp chí hạng Q1 theo bảng xếp hạng của Scimago). Mỗi nhóm 

nghiên cứu cơ bản được đầu tư 4 tỉ đồng trong 3 năm đầu tiên và đối với nhóm nghiên cứu ứng dụng số tiền đầu tư là 

không hạn chế (Trung tâm Nghiên cứu và Phát triển truyền thông khoa học và công nghệ, 2017). 

Các trường đại học có yếu tố quốc tế như Đại học Fulbright, Đại học Việt Nhật, Đại học Việt Đức hoặc Đại học 

Việt Pháp được xây dựng dựa trên hợp tác của Chính phủ Việt Nam với chính phủ các nước có nền khoa học phát 

triển với mục tiêu nâng cao trình độ NCKH trong nước, đào tạo nguồn nhân lực chất lượng cao phục vụ quá trình 

CNH, HĐH và hội nhập quốc tế. Đại học Việt Nhật được chính thức thành lập vào năm 2014 trực thuộc ĐHQGHN 

dưới sự tài trợ của Chính phủ Việt Nam và Chính phủ Nhật Bản. Chương trình đào tạo của Đại học Việt Nhật được 

xây dựng dựa trên chương trình đào tạo của các đại học hàng đầu Nhật Bản và có sự điều chỉnh phù hợp với quy 

định đào tạo của Việt Nam. Mục tiêu của Đại học Việt Nhật đến năm 2030 sẽ trở thành trường đại học nghiên cứu 

hàng đầu châu Á trong lĩnh vực khoa học bền vững. Các hoạt động NCKH của Đại học Việt Nhật được thực hiện 

theo các quy định về NCKH của ĐHQGHN và các quy định riêng của Trường.  

Các trường đại học khác cũng có các chính sách khuyến khích NCKH và công bố quốc tế thông qua các quy định 

về khen thưởng đối với các bài báo được công bố trên các tạp chí khoa học uy tín, ví dụ: Trường ĐH Kinh tế TP. Hồ 

Chí Minh khen thưởng cho giảng viên có bài báo công bố quốc tế ở mức cao nhất là 200 triệu đồng/ bài, Đại học Mở 

TP Hồ Chí Minh cho biết mức thưởng cho các bài báo công bố quốc tế dao động từ 40-100 triệu đồng/ bài, hoặc Đại 

học Ngân hàng TP. Hồ Chí Minh có mức thưởng từ 6 triệu đồng đến 40 triệu đồng/ bài.  

Bảng 3. Một số chính sách khen thưởng của các trường đại học cho các công bố trên tạp chí quốc tế  

(Nguồn: Vuong, 2019) 

Tên trường Giai đoạn 

Mức thưởng cao nhất cho các công bố quốc tế  

trên ấn phẩm thuộc danh mục ISI/ Scopus 

(bài báo/ sách) 

Đại học Khoa học xã hội và nhân 

văn, ĐHQGHN 
Từ 2010 15 triệu đồng 

Đại học FPT Từ 02/2011 40 triệu đồng 
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Đại học Kinh tế TP. Hồ Chí Minh Từ 2012 150 triệu đồng 

Đại học Công nghiệp TP. Hồ Chí Minh Từ 2017 40 đến 50 triệu đồng 

Đại học Công nghiệp thực phẩm  

TP. Hồ Chí Minh 
Từ 2017 50 triệu đồng 

Đại học Kinh tế TP. Hồ Chí Minh Từ 06/2018 
200 triệu đồng với mỗi bài báo khoa học được xuất bản 

trên tạp chí quốc tế có chỉ số tác động (Impact factor) >2 

Đại học Khoa học xã hội và nhân 

văn, ĐHQGHN 
2018-2020 250 triệu đồng 

Đại học Quốc tế, Đại học Quốc gia 

TP. Hồ Chí Minh 
Không rõ 30 triệu đồng 

Đại học Nguyễn Tất Thành Không rõ 30 triệu đồng 

Đại học Ngoại thương Không rõ 125 triệu đồng 

Đại học Khoa học xã hội và nhân văn, 

Đại học quốc gia TP. Hồ Chí Minh 
Không rõ 15 triệu đồng, 450 giờ NCKH 

Đại học Y Dược TP. Hồ Chí Minh Không rõ Từ 2 đến 3 triệu đồng 
 

3. Kết luận 
Các chính sách nêu trên đã đóng góp một phần không nhỏ vào thành quả đạt được của khoa học Việt Nam trong 

công bố quốc tế những năm vừa qua. Tuy vẫn còn những hạn chế cần được khắc phục như việc khen thưởng có thể dẫn 

đến những hành vi vi phạm đạo đức khoa học hoặc hiện tượng “gift-author” (Vuong, 2019) nhưng những chính sách 

này đã thổi một luồng gió mới đối với nền khoa học Việt Nam. Trong giai đoạn từ 1975 đến những năm đầu thế kỉ XXI, 

các trường đại học của Việt Nam vẫn chỉ chú trọng đến hoạt động giảng dạy và đào tạo mà chưa có đầu tư bài bản cho 

các hoạt động NCKH, chính vì vậy sự chuyển mình mạnh mẽ của các trường đại học và viện nghiên cứu trong những 

năm gần đây sẽ tạo tiền đề để khoa học Việt Nam tiếp tục phát triển và hội nhập quốc tế sâu rộng hơn trong tương lai.  
 

Lời cảm ơn: Nghiên cứu này được tài trợ bởi Quỹ Phát triển khoa học và công nghệ Quốc gia (NAFOSTED) 

trong đề tài mã số 503.01-2019.306 
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