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ABSTRACT 

Adaptability competence is considered one of the core competencies that 

determine individual success and the sustainable development of society. 

Developing this competence for primary school students is a strategic 

requirement of the Vietnamese education sector. This article identifies a 

system of factors influencing the development of adaptability competence 

in primary school students, categorized into three groups: macro-level 

factors, educational environment factors, and micro-level factors. Clarifying 

these factors contributes to enriching the theoretical foundation and affirms 

that adaptability competence is formed through multidimensional 

interactions among policies, educational environments, and individual-

family characteristics. The findings of the research serve as an important 

basis for schools, teachers, and parents to develop appropriate support 

measures to facilitate the comprehensive development of adaptability 

competence across cognitive, emotional, and behavioral aspects for primary 

school students. 

 
1. Mở đầu 

Trong bối cảnh toàn cầu hóa, số hóa và sự biến động liên tục của xã hội, khả năng điều chỉnh nhận thức, cảm xúc 

và hành vi trước những thay đổi là yếu tố sống còn giúp người học không chỉ thích nghi mà còn phát triển bền vững. 

Năng lực thích ứng (NLTU) là một năng lực cốt lõi giúp các em đối mặt và điều chỉnh trước những thay đổi của học 

tập và cuộc sống. Quá trình tác động nhằm phát triển NLTU không thể diễn ra một cách đơn lẻ mà cần mang tính hệ 

thống và đồng bộ các yếu tố ảnh hưởng. Để nâng cao NLTU cần đồng thời kiến tạo điều kiện thuận lợi và triệt tiêu 

các yếu tố tiêu cực và rào cản cản trở sự điều chỉnh của người học. Bằng phương pháp đánh giá nghiên cứu theo 

hướng tổng quan tường thuật có hệ thống kết hợp phân loại chủ đề để nhận diện, phân nhóm và khái quát hoá các 

yếu tố ảnh hưởng đến sự phát triển NLTU của HS tiểu học. Thông qua các tài liệu được thu thập từ các cơ sở dữ liệu 

trong, ngoài nước như ScienceDirect, SpringerLink, ERIC và các tạp chí chuyên ngành của Việt Nam, giai đoạn 

2000-2024 với các từ khóa tìm kiếm adaptability competence, influencing factors, primary school students chúng tôi 

nhận thấy các nghiên cứu trước đây đã chỉ ra rằng từ tầm vĩ mô, các chính sách về giáo dục, chương trình tổng thể 

và cơ chế đánh giá là những yếu tố ảnh hưởng lớn đến việc hình thành năng lực (NL) ở người học (Fullan và Loubser, 

1972; Đặng Xuân Hải, 2015). Tuy nhiên, sự phát triển NLTU còn chịu sự chi phối phức tạp từ môi trường sư phạm 

(Pagel và Edele, 2022; Phó Đức Hòa và Vũ Thị Lan Anh, 2024; Đỗ Thị Mùi, 2023; Bayley, 2024) và các yếu tố vi 

mô (Cokuk và Kozikoğlu, 2020; Phan Thị Định, 2021; Faterina và Mamedova, 2023; Kvintova và cộng sự, 2025). 

Kế thừa các công trình nghiên cứu đã có, bài báo hệ thống hóa và làm rõ các yếu tố ảnh hưởng đến hoạt động phát 

triển NLTU cho HS tiểu học trên cơ sở tiếp cận NLTU ở góc độ sinh học, tâm lí học và giáo dục học, nghiên cứu đề 

xuất một khung lí thuyết toàn diện bao gồm ba nhóm yếu tố chính: vĩ mô, môi trường sư phạm và vi mô. Bài báo 

cung cấp cái nhìn sâu sắc và hệ thống về các yếu tố ảnh hưởng từ đó đưa ra các đề xuất định hướng cho việc tổ chức 

và triển khai các hoạt động phát triển NLTU một cách hiệu quả và đồng bộ trong hệ thống giáo dục ở nước ta hiện nay. 

2. Kết quả nghiên cứu 

2.1. Một số nghiên cứu về cách tiếp cận năng lực thích ứng 

NLTU là một khái niệm đa diện, có nguồn gốc từ sinh học và được mở rộng sang tâm lí học và giáo dục. NLTU 

được tiếp cận ở góc độ sinh học chủ yếu xoay quanh khả năng duy trì trạng thái cân bằng và điều hòa hoạt động của 

cơ thể trước những thay đổi hay tác nhân gây nhiễu từ môi trường. Khái niệm thích ứng được mở rộng từ cấp độ 

phản ứng cơ thể sang các cơ chế tiến hóa và chức năng sinh học của đặc điểm thích nghi. Những luận giải này đặt 
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nền tảng cho cách hiểu về thích ứng như một quá trình động, liên tục giữa kích thích, phản ứng, cân bằng, trong đó 

năng lượng thích ứng là nguồn lực hữu hạn cần được duy trì. Ở phạm vi ứng dụng, các tác giả như Xacahova (2006) 

và Yoltukhivskyi và cộng sự (2017) đã chuyển hóa khái niệm này sang bối cảnh học đường, xem thích ứng là khả 

năng điều hòa thần kinh, sinh lí giúp HS ổn định hoạt động học tập trong điều kiện thay đổi. Gần đây, nghiên cứu 

của Fagiuoli và cộng sự (2020) mở rộng khung phân tích lên cấp độ hệ thống, cho thấy nguyên lí sinh lí học nội môi 

có thể áp dụng để lí giải cơ chế phản ứng và phục hồi của tổ chức trong khủng hoảng. Như vậy, các tiếp cận sinh lí, 

là cơ sở tự nhiên cho các cấp độ thích ứng tâm lí, xã hội và giáo dục về sau. Cụ thể: (1) Ở góc độ tâm lí học, NLTU 

được nhiều tác giả nhìn nhận như một cơ chế tự điều chỉnh toàn diện của cá nhân, phản ánh khả năng con người nhận 

biết, đánh giá và điều chỉnh nhận thức, cảm xúc, hành vi nhằm đạt được sự cân bằng nội tại và hiệu quả hoạt động 

trong bối cảnh biến đổi. Nếu Ladum và Al-Karim (2019) coi thích ứng là quá trình phát triển lâu dài, gắn với sự điều 

hòa cảm xúc và tiến hóa tâm lí thì Grigoryeva (2012) nhấn mạnh đến tính xã hội của thích ứng, thể hiện qua khả 

năng điều chỉnh hành vi và thiết lập quan hệ hài hòa với môi trường. Các tác giả Việt Nam như Huỳnh Văn Sơn 

(2017), Mã Ngọc Thể (2016) hay Đỗ Thị Mùi (2023) tiếp cận NLTU như một phẩm chất tâm lí tích hợp, bao gồm 

tri thức, kĩ năng, thái độ, giá trị và khả năng tự điều chỉnh giúp cá nhân hành động linh hoạt và sáng tạo trong đời 

sống học tập cũng như xã hội. Nhìn chung, NLTU trong tâm lí học mang bản chất đa thành phần, động và mang tính 

phát triển là sự hòa quyện giữa yếu tố cá nhân và yếu tố bối cảnh; (2) Ở góc độ giáo dục học, các công trình đều 

thống nhất rằng NLTU không phải sẵn có mà được hình thành, rèn luyện và phát triển thông qua hoạt động học tập, 

trải nghiệm và tương tác xã hội. Bản chất của NLTU trong giáo dục là khả năng tự điều chỉnh toàn diện, bao gồm 

điều chỉnh nhận thức, cảm xúc và hành vi, giúp người học duy trì hiệu quả học tập trong môi trường biến động. Từ 

các lí thuyết học tập trải nghiệm của Kolb (2014) đến nghiên cứu của Zhang và cộng sự (2018) đều cho rằng NL này 

thể hiện ở sự linh hoạt, khả năng phản hồi và lựa chọn chiến lược học phù hợp với bối cảnh. Hơn nữa, NLTU mang 

tính sáng tạo, phản hồi và chuyển hóa tri thức, theo Hutcheon (2006) thích ứng không chỉ là lặp lại mà là lặp lại có 

biến thể, quá trình người học tái cấu trúc và sáng tạo lại kinh nghiệm, tri thức cũ để phù hợp với tình huống mới. Do 

đó, NLTU trong giáo dục vừa là NL nhận thức, vừa là NL sáng tạo trong học tập. Ngoài ra, từ quan điểm của Phan 

Quốc Lâm (2000) yếu tố bối cảnh giáo dục và môi trường học tập đóng vai trò quyết định trong việc hình thành và 

phát triển NLTU, năng lực này chỉ có thể được bộc lộ khi người học tham gia vào các tình huống thực tiễn thông qua 

việc nắm bắt, sử dụng công cụ và tương tác xã hội để làm chủ quá trình phát triển bản thân.  

Từ phân tích trên, trong nghiên cứu này, chúng tôi tiếp cận NLTU chủ yếu trên bình diện giáo dục học. Theo đó, 

có thể khái quát rằng, NLTU là khả năng tự điều chỉnh, phản hồi và sáng tạo của HS trong quá trình học tập và phát 

triển, được hình thành qua trải nghiệm, tương tác và bối cảnh thực tiễn, nhằm giúp HS không chỉ thích nghi mà còn 

tái cấu trúc và sáng tạo giá trị mới trong môi trường giáo dục hiện đại. 

2.2. Một số nghiên cứu về các yếu tố ảnh hưởng đến sự phát triển năng lực thích ứng 

Để NLTU phát triển cần đồng thời kiến tạo điều kiện thuận lợi và triệt tiêu hoặc ít nhất là làm suy giảm các yếu 

tố tiêu cực và rào cản cản trở sự điều chỉnh nhận thức - cảm xúc - hành vi của người học. Các yếu tố ảnh hưởng đến 

phát triển NLTU của HS được phân loại thành ba nhóm sau: 

2.2.1. Nhóm yếu tố vĩ mô 

Các yếu tố vĩ mô đóng vai trò định hình khung chính sách, văn hóa và điều kiện vật chất cho mọi hoạt động giáo 

dục bao gồm cả việc nuôi dưỡng và phát triển NLTU trong nhà trường. Chúng có thể trở thành đòn bẩy hoặc rào cản 

đối với hoạt động tổ chức phát triển NLTU cho HS.  

Ở tầng vĩ mô, các yếu tố ảnh hưởng đến sự phát triển NLTU mang tính hệ thống, bao quát và định hướng, chi 

phối toàn bộ quá trình tổ chức giáo dục và hình thành NL của người học. Các nghiên cứu đã chỉ ra rằng, các yếu tố 

ảnh hưởng mang tính hệ thống như cấu trúc, thể chế của xã hội, các chính sách về văn hóa, giáo dục góp phần khuyến 

khích tổ chức hoặc cá nhân quan tâm đến việc phát triển NLTU (Đặng Xuân Hải, 2015). Cùng quan điểm về chính 

sách, nhóm tác giả Fullan và Loubser (1972) khẳng định, chính sách về giáo dục như: chính sách ưu tiên phát triển 

hệ thống trường học, chương trình giáo dục tổng thể, cơ chế đánh giá đo lường giáo dục là những yếu tố ảnh hưởng 

đến việc hình thành năng lực ở người học từ tầm vĩ mô. Ngoài ra, nền tảng KT-XH, vốn nguồn lực xã hội và nhận 

thức, niềm tin về vấn đề lợi ích của việc phát triển NLTU là những yếu tố hạt nhân để chủ thể của hoạt động phát 

triển NLTU (Adger và Vincent, 2005). Các tác giả khác cũng đã củng cố kết quả nghiên cứu về các yếu tố như: bối 

cảnh toàn cầu hóa, số hóa và đổi mới giáo dục trong xã hội biến động, yếu tố công nghệ - thể chế - giá trị xã hội, 

chính sách giáo dục và nền tảng công nghệ (Abu-Rasheed và cộng sự, 2023); chương trình và nguồn lực giáo dục 

(Trần Thị Kim Cúc, 2024) có ảnh hưởng đến hoạt động phát triển NL nói chung và NLTU cho HS. 
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Tựu trung lại, nhóm yếu tố vĩ mô có thể khái quát bao gồm ba thành phần cốt lõi: (1) Yếu tố thể chế chính sách, 

quy định định hướng phát triển giáo dục, cơ chế quản lí và nguồn lực đầu tư; (2) Yếu tố KT-XH, phản ánh điều kiện 

vật chất, phân bổ nguồn lực và mức độ công bằng trong tiếp cận giáo dục và (3) Yếu tố văn hóa xã hội, bao gồm giá 

trị xã hội, niềm tin và thái độ của cộng đồng đối với đổi mới, học tập suốt đời và NLTU. Sự tương tác của ba nhóm 

yếu tố này tạo nên môi trường vĩ mô vừa là nền móng, vừa là động lực cho quá trình phát triển NLTU của HS trong 

hệ thống giáo dục hiện đại. 

2.2.2. Nhóm yếu tố môi trường sư phạm 
Môi trường sư phạm là không gian trung gian kết nối giữa chính sách vĩ mô và yếu tố vi mô, đóng vai trò trực 

tiếp trong việc hình thành và phát triển NL của HS. Một môi trường sư phạm tích cực, an toàn và khuyến khích sáng 

tạo là điều kiện tiên quyết. Môi trường sư phạm giữ vai trò trung tâm trong việc hình thành và phát triển NL của HS, 

đặc biệt là NLTU - giúp các em đối mặt và điều chỉnh trước những thay đổi của học tập và cuộc sống. Một môi 

trường sư phạm tích cực, an toàn và khuyến khích sáng tạo không chỉ tạo điều kiện cho HS được thử nghiệm, sai và 

học từ sai lầm mà còn nuôi dưỡng động cơ học tập, tinh thần hợp tác và NL phản hồi. 

Các kết quả nghiên cứu đã khẳng định rằng mô hình tổ chức trường học và văn hóa học đường có ảnh hưởng 

đáng kể đến khả năng thích ứng của HS (Pagel và Edele, 2022). Mô hình tổ chức và văn hóa lớp học an toàn, khuyến 

khích thử nghiệm và phản hồi cùng với NL sư phạm linh hoạt của GV sẽ tạo nên những tác động nổi bật đối với sự 

thích ứng của người học (Bayley, 2024). Bên cạnh đó, môi trường học tập, phương pháp giảng dạy và sự phối hợp 

giữa nhà trường - gia đình - xã hội cũng góp phần quyết định mức độ phát triển NLTU (Phạm Thị Thu Thảo, 2022). 

Cách thức tổ chức các hoạt động phát triển NL cho HS ảnh hưởng trực tiếp đến kết quả của quá trình hoạt động (Phó 

Đức Hòa và Vũ Thị Lan Anh, 2024; Đỗ Thị Mùi, 2023). Bên cạnh đó, chương trình, thời khóa biểu và nội dung 

giảng dạy cũng góp phần chi phối mức độ phát triển NL của HS. 

Ngoài ra, việc thiết kế dạy học dựa trên bối cảnh và trải nghiệm, có tình huống thật, vòng phản hồi, tự đánh giá 

rõ ràng làm tăng khả năng điều chỉnh nhận thức, cảm xúc và hành vi của HS tiểu học. Phạm Thị Thu Thảo (2022) 

đã đề xuất ba hướng triển khai chính: (1) Nâng cao nhận thức của GV về vai trò của hoạt động trải nghiệm trong việc 

hình thành NLTU; (2) Đổi mới chương trình và phương pháp dạy học theo hướng tăng tính mở, liên hệ thực tế và 

khuyến khích HS tham gia vào các nhiệm vụ học tập có bối cảnh cụ thể; (3) Tăng cường hoạt động học tập gắn với 

đời sống. Quy trình này thường bắt đầu từ tình huống khởi động (bối cảnh thực), tiếp đến là hoạt động khám phá - 

phân tích - ứng dụng và kết thúc bằng phản hồi và mở rộng giúp HS củng cố hành vi và thái độ thích ứng. Tác giả 

Đỗ Thị Mùi (2023) tập trung vào phát triển NLTU với cuộc sống cho HS tiểu học thông qua tổ chức hoạt động trải 

nghiệm ở giờ sinh hoạt lớp, xem đây là một môi trường học tập tự nhiên, gần gũi và giàu tiềm năng giáo dục. Tác 

giả khẳng định rằng giờ sinh hoạt lớp, nếu được tổ chức theo hướng trao quyền và khuyến khích sự tham gia chủ 

động của HS, có thể trở thành một không gian học tập xã hội giúp các em rèn luyện khả năng tự quản, giao tiếp, hợp 

tác và điều chỉnh cảm xúc. Để hiện thực hóa điều đó, nghiên cứu đề xuất năm hình thức tổ chức chủ đạo: (1) Nâng 

cao vai trò và trao quyền điều hành cho HS giúp các em rèn luyện NL tự chủ, tự tin và tinh thần trách nhiệm; (2) Tổ 

chức sinh hoạt lớp như một buổi hội thảo nhỏ, tạo cơ hội phát triển tư duy phản biện và NL diễn đạt; (3) Xây dựng 

diễn đàn chia sẻ kinh nghiệm sống, giúp HS mở rộng hiểu biết và tăng cường NL đồng cảm; (4) Biến sinh hoạt lớp 

thành một sân khấu văn nghệ, khơi dậy cảm xúc tích cực, tinh thần hợp tác và sáng tạo; và (5) Tổ chức trò chơi học 

tập, nhằm củng cố kĩ năng xã hội và khả năng ứng biến linh hoạt. Nghiên cứu của nhóm tác giả Nguyễn Thị Mỹ 

Hường và Nguyễn Thị Tường Vi (2024) cho rằng NLTU chỉ được hình thành khi HS được đặt trong các tình huống 

gần gũi với đời sống, buộc các em phải quan sát, suy nghĩ, lựa chọn và hành động phù hợp với chuẩn mực xã hội. 

Trên cơ sở đó, nhóm nghiên cứu đề xuất quy trình sư phạm bốn bước gồm: (1) Tạo tình huống học tập thực tiễn;  

(2) HS thảo luận, đề xuất phương án xử lí; (3) Tiến hành thử nghiệm và nhập vai để thể hiện hành vi ứng xử;  

(4) Khái quát và rút ra nguyên tắc chung để điều chỉnh hành vi trong các tình huống tương tự. Ví dụ, (1) GV tạo tình 

huống: Em đang đi bộ trên đường, có người quen mời em đi xe máy mà em và người đó đều không có mũ bảo hiểm, 

em sẽ làm gì? (2) HS đề xuất phương án: HS nêu những suy nghĩ, những phương án ban đầu của HS về tình huống 

trên: Nhất định không lên xe vì em không đội mũ bảo hiểm; Em sẽ đội mũ bảo hiểm khi tham gia giao thông; Mừng 

rỡ lên xe đi thật nhanh về nhà; (3) HS tiến hành thử nghiệm (trải nghiệm): Từ các phương án HS đã nêu, GV lựa 

chọn phương pháp thảo luận nhóm để HS tiến hành trải nghiệm; Các nhóm trình bày cách xử lí tình huống bằng 

phương thức đóng vai; (4) GV đưa ra các nguyên tắc chung trong ứng xử: GV tóm tắt và đưa ra các nguyên tắc ứng 

xử phù hợp với tình huống: Đội mũ bảo hiểm khi ngồi xe máy; Cảm ơn họ vì đã mời ngồi xe nhưng nhất định không 

lên xe vì em không đội mũ bảo hiểm. 
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Nhìn chung, nhóm yếu tố môi trường sư phạm được các nhà nghiên cứu chứng minh có ảnh hưởng trực tiếp đến 

quá trình, phát triển NLTU của HS. Đây là không gian trung gian kết nối giữa yếu tố chính sách xã hội ở tầm vĩ mô 

và ở tầm vi mô nơi HS được trải nghiệm, hành động và phản hồi trong những tình huống giáo dục cụ thể. Các thành 

tố cấu thành môi trường sư phạm như văn hóa học đường, phong cách lãnh đạo, NL sư phạm của GV, phương pháp 

tổ chức dạy học, quan hệ thầy trò và bạn bè cùng với thiết kế chương trình, thời khóa biểu và cơ sở vật chất đều tạo 

nên hệ sinh thái giáo dục tác động trực tiếp đến khả năng nhận thức, cảm xúc và hành vi thích ứng của người học. 

Khi môi trường sư phạm được thiết kế theo hướng mở, an toàn, khuyến khích sáng tạo và phản hồi tích cực, HS 

không chỉ tiếp thu tri thức hiệu quả mà còn hình thành tư duy linh hoạt, tinh thần hợp tác và bản lĩnh ứng phó với 

thay đổi của NLTU trong bối cảnh giáo dục hiện nay. 

2.2.3. Nhóm yếu tố vi mô 
Ở tầng vi mô, các yếu tố ảnh hưởng đến sự phát triển NLTU chủ yếu gắn liền với đặc điểm cá nhân và môi trường 

gia đình, những yếu tố mang tính nội tại và gần gũi nhất với người học. Đây là cấp độ thể hiện rõ nhất sự khác biệt 

cá nhân giữa các HS về nhận thức, cảm xúc, khí chất, động cơ học tập, khả năng tự điều chỉnh và năng lực xã hội. 

Những đặc điểm này quy định cách HS tiếp nhận, phản ứng và điều chỉnh trước các tình huống thay đổi trong học 

tập cũng như trong đời sống hằng ngày. 

Gia đình đóng vai trò nền tảng đầu tiên hình thành thói quen, giá trị, niềm tin và cách thức ứng phó với thử thách 

của trẻ. Sự quan tâm, phong cách giáo dục (Cokuk và Kozikoğlu, 2020), điều kiện KT-XH và hỗ trợ cảm xúc của 

cha mẹ ảnh hưởng mạnh mẽ đến khả năng tự chủ, ổn định tâm lí và hành vi thích ứng của HS (Akçinar, 2013; Sylaj 

và Mulosmanaj, 2022). Ngoài ra, thói quen hỗ trợ tâm lí từ cha mẹ được phản ánh thông qua bầu không khí gia đình 

cũng góp phần tạo điều kiện cho người học nhanh chóng thích ứng trong hoạt động học tập (Faterina và Mamedova, 

2023). Điều kiện kinh tế gia đình được tác giả Akçinar (2013) quan tâm đề xuất có ảnh hưởng đến sự phát triển 

NLTU. Hơn nữa các yếu tố về bản thân cha mẹ như: trình độ học vấn, kinh nghiệm giáo dục gia đình, nghề nghiệp 

của cha mẹ cũng là các yếu tố cần lưu ý trong hoạt động phát triển NLTU (Gao và Deng, 2022). 

Ở phương diện nội cá nhân của HS, các nhà nghiên cứu chỉ ra rằng, yếu tố giới tính, tính cách, khí chất, sức khỏe 

(Faterina và Mamedova, 2023), thể chất là những yếu tố tiền đề ảnh hưởng đến việc phát triển NLTU cho người học. 

Một số nhà nghiên cứu lại xoáy vào các đặc tính của quá trình tâm lí và khẳng định các yếu tố như: trí tuệ cảm xúc 

(Kvintova và cộng sự, 2025), khả năng nhận thức (Kuimova và cộng sự, 2016), khả năng tập trung chú ý (Faterina 

và Mamedova, 2023), tư duy sáng tạo (Orkibi, 2021), niềm tin (Phan Thị Định, 2021) có ảnh hưởng lớn đến việc 

hình thành và phát triển NLTU. 

Nhìn chung, nhóm yếu tố vi mô được xem là nền tảng gần gũi và bền vững nhất ảnh hưởng đến sự hình thành và 

phát triển NLTU của HS. Đây là tầng sâu của quá trình phát triển, nơi các đặc điểm cá nhân và gia đình hòa quyện 

tạo nên động lực nội sinh cho sự điều chỉnh nhận thức, cảm xúc và hành vi của người học. Các thành tố cấu thành 

nhóm yếu tố vi mô bao gồm đặc điểm sinh lí - tâm lí, khí chất, trí tuệ cảm xúc, năng lực nhận thức, động cơ học tập, 

tư duy sáng tạo, niềm tin cá nhân cùng với môi trường gia đình như phong cách giáo dục, mức độ quan tâm, trình độ 

học vấn và hỗ trợ cảm xúc của cha mẹ. Sự kết hợp giữa đã tạo ra “điểm tựa tinh thần” giúp HS phát triển khả năng 

tự điều chỉnh, tư duy linh hoạt và bản lĩnh vượt qua thử thách. Như vậy, yếu tố vi mô không chỉ là “gốc rễ” của quá 

trình phát triển NLTU mà còn là điểm khởi đầu quan trọng để nuôi dưỡng ý chí, tinh thần tự học và sự thích ứng lâu 

dài của HS trong môi trường học đường và xã hội.  

2.3. Một số bàn luận 

Từ kết quả tổng quan nghiên cứu, có thể thấy NLTU không phải là một thuộc tính tĩnh hay bẩm sinh hoàn toàn 

mà là một quá trình tương tác, tác động giữa nội lực cá nhân và các hệ thống môi trường bên ngoài. Dưới đây là các 

khía cạnh trọng tâm cần được bàn luận sâu hơn: 

(1) Tính hệ thống và sự giao thoa giữa các tầng yếu tố: Nghiên cứu khẳng định NLTU được hình thành từ sự tác 

động đồng bộ của ba nhóm yếu tố: vĩ mô, môi trường sư phạm và vi mô. Tuy nhiên, điểm đáng chú ý là môi trường 

sư phạm đóng vai trò là cầu nối quyết định. Các chính sách vĩ mô tạo ra khung hành lang pháp lí và định hướng 

nhưng môi trường sư phạm tại nhà trường thiếu tính linh hoạt hoặc GV không có NL sư phạm đổi mới thì các tác 

động tích cực từ vĩ mô sẽ bị triệt tiêu trước khi chạm đến HS. Ngược lại, một môi trường sư phạm an toàn có thể bù 

đắp cho những thiếu hụt về nguồn lực vĩ mô hoặc những hạn chế từ hoàn cảnh gia đình. Vai trò của gia đình là “điểm 

tựa nội sinh”: Dù môi trường học đường có hiện đại đến đâu, các yếu tố vi mô từ gia đình vẫn là nền móng bền vững 

nhất. Sự hỗ trợ cảm xúc và phong cách giáo dục của cha mẹ không chỉ giúp HS ổn định tâm lí mà còn hình thành 

động cơ học tập và niềm tin cá nhân giúp HS tự điều chỉnh nhận thức, thái độ và hành vi. Các nhà giáo dục tại Việt 
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Nam cần chú trọng hơn nữa đến cơ chế phối hợp giữa nhà trường và gia đình thay vì chỉ tập trung vào các giải pháp 

sư phạm đơn thuần tại lớp học. Có thể ví quá trình phát triển NLTU của HS giống như việc một cái cây sinh trưởng, 

nhóm yếu tố vĩ mô chính là khí hậu và thổ nhưỡng định hình ranh giới phát triển; môi trường sư phạm là sự chăm 

sóc và kĩ thuật của người làm vườn còn yếu tố vi mô chính là bộ rễ và sức sống nội tại của hạt giống. Một cái cây chỉ 

có thể sống và phát triển khi cả ba yếu tố này cùng hỗ trợ lẫn nhau một cách nhịp nhàng. (2) Khoảng cách giữa lí 

thuyết và thực tiễn kiểm chứng tại Việt Nam: Một vấn đề cốt lõi được rút ra là mặc dù các khái niệm về NLTU đã 

khá hoàn thiện thông qua các nghiên cứu quốc tế nhưng việc kiểm chứng thực nghiệm và xây dựng công cụ đo lường 

chuẩn hóa tại Việt Nam vẫn rất cần thiết. Các quy trình sư phạm như mô hình 4 bước: (1) Tạo tình huống học tập 

thực tiễn; (2) HS thảo luận, đề xuất phương án xử lí; (3) Tiến hành thử nghiệm và nhập vai để thể hiện hành vi ứng 

xử; (4) Khái quát và rút ra nguyên tắc chung để điều chỉnh hành vi trong các tình huống tương tự đã bước đầu được 

đề xuất nhưng cần có thêm các nghiên cứu can thiệp trên diện rộng để khẳng định tính hiệu quả. (3) Định hướng con 

đường phát triển NLTU cho HS tiểu học: Phát triển NLTU nên được lồng ghép thông qua các hoạt động trải nghiệm 

có chủ đích thay vì giảng dạy lí thuyết về sự thích nghi, nhà trường cần tạo ra các không gian “an toàn để sai” nơi 

HS được thử nghiệm, nhận phản hồi và tự điều chỉnh.  

3. Kết luận 

NLTU đã được khẳng định là một NL phức hợp và đóng vai trò then chốt trong việc định hình sự thành công của 

HS tiểu học trong môi trường giáo dục liên tục đổi mới. Tổng quan các công trình nghiên cứu đã cung cấp một bức 

tranh toàn diện làm nổi bật tính hệ thống của quá trình phát triển NLTU, chịu ảnh hưởng đồng thời và tương tác của 

ba nhóm yếu tố ở các cấp độ khác nhau, trong đó nhóm yếu tố vĩ mô đóng vai trò định hình khung chính sách, văn 

hóa và điều kiện vật chất cho mọi hoạt động giáo dục, nuôi dưỡng và phát triển NLTU trong nhà trường, chúng có 

thể trở thành đòn bẩy hoặc rào cản đối với hoạt động tổ chức phát triển NLTU cho HS. Nhóm yếu tố môi trường sư 

phạm là không gian trung gian kết nối giữa yếu tố chính sách xã hội ở tầm vĩ mô và yếu tố cá nhân, gia đình ở tầm 

vi mô, giữ vai trò trung tâm trong việc hình thành và phát triển NLTU cho HS tiểu học. Trong khi đó, nhóm yếu tố 

vi mô được xem là nền tảng gần gũi và bền vững nhất ảnh hưởng đến sự hình thành và phát triển NLTU, đây là tầng 

sâu của quá trình phát triển, nơi các đặc điểm cá nhân và gia đình hòa quyện, tạo nên động lực nội sinh cho sự điều 

chỉnh nhận thức, cảm xúc và hành vi của HS tiểu học. 

Tuy nhiên, nghiên cứu này còn một số hạn chế nhất định, chủ yếu nằm ở tính chất tổng hợp các nghiên cứu đã 

có, chưa thực hiện việc kiểm chứng thực nghiệm các mô hình can thiệp cụ thể tại bối cảnh giáo dục Việt Nam cũng 

như chưa đi sâu vào phân tích cơ chế tương tác và mức độ chi phối giữa các nhóm yếu tố. Do đó, đề xuất các hướng 

nghiên cứu tiếp theo cần tập trung vào: (1) Thực hiện các nghiên cứu can thiệp để đánh giá hiệu quả của các giải 

pháp sư phạm mới, đặc biệt là tổ chức hoạt động trải nghiệm gắn với bối cảnh và phản hồi rõ ràng; (2) Nghiên cứu 

chuyên sâu về cơ chế điều tiết của các yếu tố vi mô (như trí tuệ cảm xúc, hỗ trợ cảm xúc từ cha mẹ) đối với tác động 

của môi trường sư phạm; (3) Xây dựng và chuẩn hóa công cụ đo lường NLTU phù hợp với HS tiểu học. 
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