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ABSTRACT 

In the context of competency-based higher education reform, particularly the 

development of students’ self-regulated learning and problem-solving skills 

in Econometrics courses, this study seeks to propose a metacognitive 

instructional model for teaching. Using theoretical research methods, 

literature analysis and synthesis, and instructional model design, the study 

develops a three-phase framework - planning, monitoring, and reflection – 

based on the theoretical foundations of Flavell (1979), Schraw and Dennison 

(1994), and Mevarech and Kramarski (2014). This framework is designed to 

integrate metacognitive activities with key components of self-directed 

learning and problem-solving competencies in Econometrics instruction. The 

findings indicate that embedding metacognitive questioning into each step of 

problem-solving supports the orientation and development of students’ self-

regulation skills. Accordingly, the study emphasizes metacognition as an 

important pedagogical tool for enhancing instructional effectiveness and 

fostering active learning at the tertiary level. 

 

1. Mở đầu 

Năng lực tự học và khả năng giải quyết vấn đề có vai trò hết sức quan trọng trong sự nghiệp GD-ĐT. OECD (2023) 

nhấn mạnh năng lực tự học và giải quyết vấn đề là năng lực cốt lõi của công dân thế kỉ XXI. Đây gần như là mục tiêu 

chung của các trường ở tất cả các cấp học, đặc biệt ở các học phần có tính ứng dụng cao như “Toán kinh tế”. Nhiều 

nghiên cứu đã chỉ ra năng lực tự học không chỉ phụ thuộc vào phương pháp học tập hay động cơ cá nhân mà còn chịu 

tác động mạnh mẽ từ siêu nhận thức - năng lực giúp người học nhận biết, giám sát và điều chỉnh hoạt động tư duy của 

chính mình (Flavell, 1979; Brown, 1987; Schraw và Dennison, 1994; Zimmerman, 2002; Veenman, 2012). 

Trong hơn hai thập kỉ qua, các nghiên cứu về siêu nhận thức và ứng dụng vào giảng dạy đã phát triển rất nhiều. 

Schraw và Dennison (1994) đề xuất mô hình tri thức siêu nhận thức và kĩ năng điều hành siêu nhận thức, đặt nền 

tảng cho nhiều công trình đo lường và thực nghiệm về sau. Những nghiên cứu gần đây tiếp tục khẳng định rằng việc 

tích hợp các hoạt động hỗ trợ siêu nhận thức (metacognitive scaffolding) trong quá trình học tập góp phần nâng cao 

khả năng tự giám sát, phản tư và điều chỉnh chiến lược học tập của người học, đồng thời hỗ trợ quá trình giải quyết 

vấn đề và phát triển năng lực tự học trong giáo dục đại học (Jasper và Melle, 2025; Herold và Seufert, 2025; de Mooij 

và cộng sự, 2025). Từ đó cho thấy, việc tổ chức hoạt động dạy học dựa trên siêu nhận thức giúp cải thiện đáng kể 

thành tích học tập, tự điều chỉnh và tư duy phân tích của sinh viên (SV), giúp SV không chỉ nắm vững kiến thức mà 

còn hình thành được những năng lực cốt lõi cho sự nghiệp tương lai. Chẳng hạn, nghiên cứu của Teng (2020) chỉ ra 

rằng can thiệp siêu nhận thức có tác động tích cực đáng kể đến khả năng tự điều chỉnh và kết quả học tập trong môi 

trường giáo dục đại học. Tương tự, Veenman (2012) nhấn mạnh rằng siêu nhận thức là yếu tố dự báo mạnh mẽ năng 

lực giải quyết vấn đề trong các môn học đòi hỏi tư duy định lượng và logic. 

Tại Việt Nam, việc vận dụng siêu nhận thức trong dạy học Toán cũng đã được triển khai ở nhiều cấp học với các 

mức độ khác nhau. Ở bậc trung học, siêu nhận thức được tích hợp trong dạy học giải quyết vấn đề, góp phần nâng 

cao khả năng lập luận và phát hiện sai lầm (Hoàng Xuân Bính, 2017). Ở bậc đại học, một số nghiên cứu bước đầu 

tiếp cận theo hướng tự điều chỉnh học tập thông qua các công cụ như câu hỏi tự đánh giá và nhật kí học tập (Lê Bình 

Dương, 2019). Tuy nhiên, các nghiên cứu chủ yếu dừng ở mức hỗ trợ phương pháp dạy học, chưa xây dựng được 
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mô hình tích hợp siêu nhận thức mang tính hệ thống gắn với cấu trúc năng lực và đặc thù học phần. Các nghiên cứu 

đã khẳng định vai trò tích cực của siêu nhận thức đối với năng lực tự học và giải quyết vấn đề (Veenman, 2012; 

Mevarech và Kramarski, 2014), nhưng vẫn còn khoảng trống về việc xây dựng mô hình dạy học mang tính hệ thống 

theo cấu trúc năng lực, làm rõ cơ chế tác động, việc cụ thể hóa siêu nhận thức thành các quy trình tổ chức dạy học 

gắn với đặc thù từng học phần còn chưa được triển khai nhiều. Việc thiết kế các quy trình tổ chức dạy học là cần 

thiết nhằm cụ thể hóa vai trò của siêu nhận thức thành các bước triển khai trong thực tiễn. Nhiều nghiên cứu cho thấy 

hiệu quả của siêu nhận thức phụ thuộc vào cách tích hợp có hệ thống trong tiến trình dạy học (Zimmerman, 2002; 

Panadero, 2022). Trong giáo dục Toán, một số mô hình như IMPROVE đã tích hợp hoạt động lập kế hoạch, giám 

sát và phản tư vào quá trình giải quyết vấn đề (Mevarech và Kramarski, 2014). Tuy nhiên, các quy trình này chủ yếu 

mang tính khái quát hoặc áp dụng ở phổ thông, chưa gắn với đặc thù các học phần ứng dụng ở đại học như “Toán 

kinh tế”. Do đó, việc xây dựng một quy trình phù hợp với bối cảnh này là cần thiết. Đối với học phần “Toán kinh 

tế”, yêu cầu đối với người học không chỉ dừng lại ở việc thực hiện các thao tác tính toán mà còn đòi hỏi khả năng 

phân tích mô hình, lựa chọn phương pháp tối ưu và kiểm tra tính hợp lí của kết quả trong bối cảnh kinh tế cụ thể. 

Quá trình này mang tính phức hợp, đòi hỏi người học phải thường xuyên lập kế hoạch, giám sát và điều chỉnh tư duy 

- những biểu hiện cốt lõi của siêu nhận thức. Nhiều nghiên cứu đã chỉ ra rằng siêu nhận thức giúp người học lựa chọn 

chiến lược giải quyết vấn đề phù hợp hơn, phát hiện sai lệch trong quá trình suy luận và nâng cao hiệu quả học tập 

trong các lĩnh vực có tính định lượng (Veenman, 2012; Mevarech và Kramarski, 2014). Khi SV có khả năng tự đặt 

câu hỏi như “mô hình này phản ánh điều gì?”, “kết quả có ý nghĩa kinh tế hay không?”, hay “có cách tiếp cận nào 

tối ưu hơn?”, họ không chỉ cải thiện độ chính xác của lời giải mà còn phát triển năng lực tự học và năng lực giải 

quyết vấn đề một cách bền vững. Vì vậy, việc tích hợp siêu nhận thức vào dạy học học phần Toán kinh tế là một 

hướng tiếp cận cần thiết nhằm chuyển từ học tập mang tính thao tác sang học tập có kiểm soát và điều chỉnh tư duy.   

Xuất phát từ thực tiễn trên, bài báo hướng đến việc vận dụng siêu nhận thức vào giảng dạy học phần “Toán kinh 

tế” cho SV, nhằm góp phần định hướng phát triển năng lực tự học và năng lực giải quyết vấn đề. Bài báo tập trung 

trả lời các câu hỏi nghiên cứu sau: (1) Các thành tố của năng lực tự học và năng lực giải quyết vấn đề trong học phần 

Toán kinh tế là gì?; (2) Hoạt động siêu nhận thức được thiết kế như thế nào để tác động đến các thành tố đó?;  

(3) Quy trình dạy học tích hợp siêu nhận thức có ý nghĩa gì đối với đổi mới giảng dạy Toán kinh tế ở đại học?. Qua 

đó, bài báo cũng góp phần vào việc đổi mới phương pháp giảng dạy trong giáo dục đại học hiện nay.  

2. Phương pháp nghiên cứu 

Bài báo này sử dụng 02 kĩ thuật trong nghiên cứu lí luận: Sự kết hợp nghiên cứu tài liệu liệu và phân tích nội 

dung nhằm hệ thống hóa cơ sở lí thuyết về siêu nhận thức, tự điều chỉnh học tập, năng lực tự học và năng lực giải 

quyết vấn đề, đồng thời xác lập mối liên hệ giữa các hoạt động siêu nhận thức với các thành tố của các năng lực này. 

Các công trình của Flavell (1979), Schraw và Dennison (1994), Mevarech và Kramarski (2014), Schunk và Greene 

(2021), Panadero (2022), Zimmerman (2023),… được phân tích để xác định cấu trúc thành tố và cơ chế tác động của 

siêu nhận thức trong dạy học đại học. Trên cơ sở đó, việc đối chiếu cấu trúc năng lực với các bước giải bài toán cụ 

thể giúp làm rõ vai trò và cơ chế tác động của từng loại hoạt động và câu hỏi siêu nhận thức đối với từng thành tố 

năng lực. Bên cạnh đó, phương pháp mô hình hóa sư phạm được sử dụng để xây dựng quy trình dạy học tích hợp 

siêu nhận thức trong học phần “Toán kinh tế” (Mevarech và Kramarski, 2014; Schunk và Greene, 2021). Trên cơ sở 

khung lí thuyết về chu trình tự điều chỉnh (lập kế hoạch - giám sát - phản tư) (Zimmerman, 2002; Panadero, 2022). 

Bài báo đề xuất mô hình tổ chức hoạt động dạy học tương ứng với từng giai đoạn của quá trình giải quyết vấn đề 

toán kinh tế. 

Ngoài ra, bài báo sử dụng phương pháp thiết kế ví dụ minh họa nhằm cụ thể hóa mô hình dạy học tích hợp siêu 

nhận thức vào thực tiễn. Một bài toán điển hình trong học phần “Toán kinh tế” - bài toán tối đa hóa thuế nhập khẩu 

được lựa chọn theo tiêu chí đại diện cho dạng bài toán tối ưu hóa đòi hỏi cao về lập luận và mô hình hóa, sau đó được 

phân tích theo từng giai đoạn của quy trình dạy học nhằm làm rõ cơ chế vận hành của mô hình trong bối cảnh dạy 

học cụ thể. Do phạm vi bài báo tập trung vào phân tích lí luận và thiết kế mô hình, bài báo chưa triển khai thực 

nghiệm sư phạm trên diện rộng. Đây cũng là một hướng nghiên cứu tiếp theo nhằm kiểm chứng hiệu quả của mô 

hình đề xuất. 

3. Kết quả nghiên cứu 

3.1. Siêu nhận thức và vai trò trong phát triển năng lực tự học và giải quyết vấn đề 
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Khái niệm “siêu nhận thức” (metacognition) được giới thiệu bởi Flavell (1979), chỉ ra khả năng con người tự ý 

thức về quá trình tư duy của bản thân. Siêu nhận thức bao gồm 02 thành phần chính: (1) Kiến thức siêu nhận thức 

(metacognitive knowledge); (2) Kĩ năng điều chỉnh siêu nhận thức (metacognitive regulation). Kiến thức siêu nhận 

thức đề cập đến hiểu biết của người học về bản thân, nhiệm vụ và chiến lược học tập; trong khi đó, điều chỉnh siêu 

nhận thức bao gồm lập kế hoạch, giám sát và đánh giá quá trình tư duy (Flavell, 1979; Schraw và Dennison, 1994). 

Schraw và Dennison (1994) là những tác giả có đóng góp quan trọng trong việc xây dựng thang đo MAI 

(Metacognitive Awareness Inventory), giúp đo lường mức độ nhận thức và điều chỉnh siêu nhận thức của người học 

trong môi trường giáo dục đại học. Nhiều nghiên cứu thực nghiệm dựa trên MAI đã khẳng định rằng siêu nhận thức 

có ảnh hưởng mạnh mẽ đến thành tích học tập và khả năng tự điều chỉnh (Teng, 2020; Veenman, 2012). 

Một điểm nhấn quan trọng của siêu nhận thức là khả năng tác động trực tiếp đến năng lực tự học. Năng lực tự 

học được hiểu là tổ hợp các tri thức, kĩ năng và thái độ cho phép người học chủ động xác định mục tiêu, lựa chọn 

chiến lược, giám sát và đánh giá quá trình học tập một cách hiệu quả và đạt kết quả mong đợi (Zimmerman, 2002). 

Theo Panadero (2022), tự điều chỉnh học tập là thành tố cốt lõi của năng lực tự học trong giáo dục đại học. Điều này 

phù hợp với cấu trúc năng lực tự học được xác định trong nghiên cứu này. Khi SV có khả năng tự đánh giá mức độ 

hiểu, nhận diện điểm yếu và chủ động tìm kiếm cách cải thiện, quá trình học tập trở nên hiệu quả hơn. Các nghiên 

cứu gần đây tiếp tục khẳng định rằng năng lực tự học không chỉ là việc tiếp nhận tri thức mà là quá trình tự điều 

chỉnh liên tục dựa trên cơ chế siêu nhận thức và phản tư của người học (Zimmerman, 2023). 

Năng lực giải quyết vấn đề là khả năng sử dụng kiến thức, kĩ năng và tư duy để xác định bản chất của một vấn 

đề, từ đó xây dựng, thực hiện, đánh giá các giải pháp nhằm đạt được mục tiêu mong muốn (OECD, 2014). Giải quyết 

vấn đề là một trong những kĩ năng quan trọng, đặc biệt là đối với SV khi học học phần Toán kinh tế, bởi các nội 

dung của học phần này thường yêu cầu tư duy logic, mô hình hóa, phân tích định lượng và lựa chọn phương án tối 

ưu. Veenman (2012) chỉ ra rằng siêu nhận thức là yếu tố dự báo mạnh mẽ khả năng giải quyết vấn đề, đặc biệt trong 

các môn có tính toán và phân tích dữ liệu. Siêu nhận thức tốt giúp người học lựa chọn chiến lược giải quyết vấn đề 

phù hợp hơn, phát hiện sai lệch trong quá trình tư duy và đưa ra quyết định chính xác hơn. Trong giáo dục đại học, 

Mevarech và Kramarski (2014) cho thấy việc tích hợp siêu nhận thức vào giảng dạy các môn toán mang lại tác động 

đáng kể đối với sự phát triển tư duy của SV. Khi SV được hướng dẫn sử dụng các chiến lược như lập kế hoạch trước 

khi giải bài, dự đoán khả năng xảy ra của các hướng giải, giám sát tiến trình tư duy trong quá trình thực hiện và đánh 

giá lại kết quả sau khi hoàn thành, họ không chỉ cải thiện khả năng lập luận toán học mà còn nâng cao mức độ phản 

tư và tự điều chỉnh. Từ đó, hiệu quả giải quyết vấn đề của SV được nâng cao rõ rệt. 

Từ những phân tích trên có thể thấy siêu nhận thức đóng vai trò như một cơ chế điều phối trung tâm, giúp kết nối 

giữa tri thức, chiến lược và hành vi học tập của người học. Khi được phát triển đúng hướng, siêu nhận thức không 

chỉ nâng cao năng lực tự học thông qua khả năng tự điều chỉnh liên tục mà còn cải thiện hiệu quả giải quyết vấn đề 

nhờ định hướng tư duy có chủ đích và kiểm soát quá trình suy luận. Vì vậy, việc tích hợp siêu nhận thức trong dạy 

học đại học là điều kiện quan trọng để hình thành người học chủ động, có khả năng thích ứng và giải quyết vấn đề 

trong các bối cảnh học tập phức hợp. 

3.2. Cấu trúc năng lực tự học và năng lực giải quyết vấn đề trong học tập học phần “Toán kinh tế” 

Theo tiếp cận của Schunk và Greene (2021), “năng lực tự học” được xem là một hệ thống các quá trình tự điều 

chỉnh bao gồm lập kế hoạch, giám sát và phản tư trong học tập. Việc xác định các thành tố của năng lực tự học trong 

nghiên cứu này không chỉ kế thừa mô hình chu trình tự điều chỉnh học tập của Zimmerman (2002, 2023) và Schunk 

và Greene (2021), mà còn được đối chiếu với đặc thù hoạt động nhận thức trong học tập Toán, đặc biệt là các nhiệm 

vụ giải quyết vấn đề có tính mô hình hóa và tối ưu hóa (Veenman, 2012; Mevarech và Kramarski, 2014). Mặc dù 

các thành tố như lập kế hoạch, giám sát và phản tư mang tính phổ quát đối với mọi người học, trong bối cảnh học 

phần “Toán kinh tế”, chúng được cụ thể hóa thông qua các hoạt động đặc thù như phân tích mô hình toán - kinh tế, 

lựa chọn phương pháp tối ưu, kiểm tra tính hợp lí của kết quả trong bối cảnh kinh tế và điều chỉnh chiến lược giải 

khi điều kiện bài toán thay đổi. Chính sự gắn kết với đặc thù nội dung học phần này làm cho các thành tố năng lực 

không chỉ mang ý nghĩa chung mà còn phản ánh yêu cầu riêng của tư duy định lượng và giải quyết vấn đề trong 

Toán kinh tế. Trong bài báo này, “năng lực tự học” của SV trong học phần “Toán kinh tế” được xác định gồm 03 

thành tố cơ bản: (1) Xác định được mục tiêu và lập được kế hoạch học tập - thể hiện ở khả năng của SV trong việc 

xác định mục tiêu học tập, phân tích yêu cầu nhiệm vụ, lựa chọn chiến lược và xây dựng kế hoạch thực hiện phù 

hợp, SV cần biết xác định dạng bài toán, lựa chọn phương pháp giải và dự kiến các bước thực hiện trước khi tiến 
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hành giải quyết; (2) Giám sát và điều chỉnh được quá trình học tập - khả năng theo dõi tiến trình thực hiện nhiệm vụ, 

phát hiện sai lệch trong tư duy và điều chỉnh chiến lược khi cần thiết, trong quá trình giải bài toán, SV cần thường 

xuyên kiểm tra tính hợp lí của kết quả trung gian, đối chiếu với mục tiêu ban đầu và điều chỉnh phương pháp giải 

nếu gặp khó khăn; (3) Đánh giá và phản tư được - thể hiện ở khả năng tự đánh giá kết quả học tập, phân tích nguyên 

nhân thành công hoặc sai sót và rút ra kinh nghiệm cho những tình huống tương tự. hoạt động phản tư giúp SV hình 

thành thói quen tự điều chỉnh lâu dài và nâng cao hiệu quả học tập. 

Bên cạnh đó, “năng lực giải quyết vấn đề” trong học phần “Toán kinh tế” cũng được cấu trúc thành 4 thành tố cơ 

bản: (1) Nhận diện và phân tích được vấn đề - SV cần xác định rõ yêu cầu của bài toán, nhận diện các dữ kiện, biến 

số và mối quan hệ kinh tế liên quan; (2) Lựa chọn và thực hiện được chiến lược giải quyết - SV lựa chọn phương 

pháp giải phù hợp như tối ưu hóa, đạo hàm, ma trận hoặc mô hình hóa kinh tế và triển khai các bước giải theo kế 

hoạch; (3) Kiểm soát và điều chỉnh được tiến trình - Trong quá trình thực hiện, SV cần giám sát các bước giải, phát 

hiện sai sót và điều chỉnh chiến lược khi cần thiết; (4) Đánh giá và khái quát hóa được kết quả; (5) Khái quát hóa và 

chuyển giao được kinh nghiệm. 

Việc xác định rõ cấu trúc của năng lực tự học và năng lực giải quyết vấn đề là cơ sở quan trọng để thiết kế các 

hoạt động siêu nhận thức trong giảng dạy. Các hoạt động như lập kế hoạch, tự giám sát và phản tư không chỉ giúp 

SV kiểm soát quá trình tư duy mà còn tác động trực tiếp đến từng thành tố của hai năng lực này, từ đó góp phần nâng 

cao hiệu quả học tập trong học phần “Toán kinh tế”. Trong bối cảnh giáo dục đại học, việc phát triển năng lực tự học 

cần gắn với việc tổ chức các hoạt động học tập kích hoạt cơ chế tự điều chỉnh và siêu nhận thức của người học, bởi 

đây là yếu tố quyết định khả năng học tập độc lập và giải quyết vấn đề trong các tình huống phức tạp (Hadwin và 

cộng sự, 2022). Trên cơ sở cấu trúc năng lực đã xác định, bài báo này tập trung thiết kế các hoạt động của quá trình 

“siêu nhận thức tương ứng” với từng thành tố nhằm phát triển đồng thời năng lực tự học và năng lực giải quyết vấn 

đề cho SV trong quá trình học tập học phần “Toán kinh tế”. 

Bảng 1. Mối liên hệ giữa hoạt động của quá trình siêu nhận thức và các thành tố năng lực tự học,  

năng lực giải quyết vấn đề trong học phần “Toán kinh tế” (Nguồn: Tác giả đề xuất) 

Hoạt động của quá trình siêu nhận thức Thành tố năng lực tự học 
Thành tố năng lực giải quyết 

vấn đề 

Phân tích đề bài (xác định dữ kiện, mục tiêu, giả định 

kinh tế) 

Xác định mục tiêu và lập kế 

hoạch 
Nhận diện và phân tích vấn đề 

Lựa chọn chiến lược giải (đạo hàm, ma trận, quy hoạch 

tuyến tính…) 

Xác định mục tiêu và lập kế 

hoạch 
Lựa chọn và thực hiện chiến lược 

Dự đoán khó khăn, nhận diện lỗi thường gặp 
Giám sát và điều chỉnh quá trình 

học tập 
Kiểm soát và điều chỉnh tiến trình 

Tự giám sát khi thực hiện từng bước giải 
Giám sát và điều chỉnh quá trình 

học tập 
Kiểm soát và điều chỉnh tiến trình 

Kiểm tra điều kiện bậc hai, tính hợp lí của kết quả trung 

gian 

Giám sát và điều chỉnh quá trình 

học tập 
Đánh giá và điều chỉnh lời giải 

Phản tư sau khi hoàn thành bài toán Đánh giá và phản tư Đánh giá và khái quát hóa kết quả 

Viết nhật kí học tập, rút kinh nghiệm Đánh giá và phản tư 
Khái quát hóa và chuyển giao kinh 

nghiệm 

Bảng 1 cho thấy các hoạt động siêu nhận thức là cơ chế kết nối năng lực tự học và năng lực giải quyết vấn đề 

trong một tiến trình thống nhất. Hai năng lực này không tách rời mà đan xen trong từng giai đoạn thực hiện nhiệm 

vụ. Ở giai đoạn lập kế hoạch, việc xác định mục tiêu học tập đồng thời gắn với nhận diện vấn đề và lựa chọn chiến 

lược giải. Trong quá trình thực hiện, “giám sát và điều chỉnh quá trình học tập” mang tính định hướng tổng thể, trong 

khi “kiểm soát và điều chỉnh tiến trình” gắn với từng bước giải cụ thể; hai hoạt động này diễn ra song song và hỗ trợ 

lẫn nhau. Ở giai đoạn phản tư, việc tự đánh giá kết quả gắn với khái quát hóa kinh nghiệm, góp phần nâng cao hiệu 

quả giải quyết vấn đề trong các tình huống tương tự. 

Mỗi hoạt động siêu nhận thức không chỉ góp phần nâng cao khả năng điều chỉnh tư duy của SV mà còn tác động 

trực tiếp đến từng thành tố cụ thể của năng lực tự học và năng lực giải quyết vấn đề. Chẳng hạn, hoạt động phân tích 

đề bài và lựa chọn chiến lược giúp SV hình thành khả năng xác định mục tiêu và xây dựng kế hoạch học tập, đồng 

thời phát triển năng lực nhận diện và định hướng giải quyết vấn đề. Trong khi đó, các hoạt động giám sát, kiểm tra 
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và phản tư góp phần củng cố khả năng tự điều chỉnh và đánh giá kết quả, từ đó nâng cao hiệu quả giải quyết vấn đề 

trong những tình huống tương tự. 

3.3. Quy trình tổ chức dạy học học phần “Toán kinh tế” theo tiếp cận quá trình siêu nhận thức 

Dựa trên các tiếp cận của Flavell (1979), Schraw và Dennison (1994) và Mevarech và Kramarski (2014), quy 

trình tổ chức dạy học học phần “Toán kinh tế”  theo tiếp cận quá trình siêu nhận thức dựa trên chu trình tự điều chỉnh 

gồm ba giai đoạn: lập kế hoạch, giám sát và phản tư - đánh giá. Ba giai đoạn này liên kết chặt chẽ, tạo thành một tiến 

trình liên tục trong đó hoạt động của giảng viên (GV) hướng đến việc kích hoạt và hỗ trợ quá trình tự giám sát, điều 

chỉnh tư duy của SV thông qua việc nhận diện khó khăn và sai lầm trong quá trình học tập của SV. 

Giai đoạn lập kế hoạch tập trung giúp SV nhận diện nhiệm vụ, phân tích dữ kiện và xác định chiến lược giải 

quyết. Thông qua các câu hỏi như “Đã biết gì?”, “Cần tìm gì?”, “Chiến lược nào phù hợp?”, SV được định hướng 

lựa chọn phương pháp giải (đạo hàm, ma trận, quy hoạch tuyến tính…) và dự kiến các bước thực hiện. Việc dự đoán 

khó khăn và sai lầm thường gặp giúp hình thành ý thức chuẩn bị trước khi thao tác. 

Giai đoạn giám sát và điều chỉnh gắn liền với quá trình thực hiện nhiệm vụ giải quyết bài toán. Trong giai đoạn 

này, SV vừa triển khai các bước giải theo kế hoạch đã xây dựng, vừa thực hiện hoạt động tự giám sát và điều chỉnh 

tư duy. Cụ thể, khi thực hiện các thao tác như thiết lập mô hình, biến đổi biểu thức hay tìm cực trị, SV cần thường 

xuyên kiểm tra tính đúng đắn của từng bước, đối chiếu kết quả trung gian với mục tiêu ban đầu và kịp thời điều chỉnh 

chiến lược khi phát hiện sai lệch. Các công cụ như câu hỏi tự giám sát (ví dụ: “Bước biến đổi này có hợp lí không?”, 

“Kết quả này có phù hợp với ý nghĩa kinh tế không?”) hoặc nhật kí học tập giúp duy trì sự tỉnh thức nhận thức và hỗ 

trợ quá trình điều chỉnh trong khi thực hiện nhiệm vụ. 

Giai đoạn phản tư và đánh giá được thực hiện sau khi hoàn thành bài toán. SV xem xét lại toàn bộ quá trình, phân 

tích hiệu quả chiến lược đã sử dụng và rút ra kinh nghiệm cho các tình huống tương tự. Hoạt động này giúp củng cố 

khả năng tự điều chỉnh lâu dài và nâng cao năng lực giải quyết vấn đề trong những bối cảnh mới. 

3.4. Kế hoạch giảng dạy chi tiết trong học phần “Toán kinh tế” 

Việc xây dựng siêu nhận thức trong giảng dạy học phần “Toán kinh tế” đòi hỏi một quy trình khoa học, dựa trên 

nền tảng lí thuyết về siêu nhận thức và đặc thù nội dung của môn học. Trước hết, GV cần tiến hành phân tích chương 

trình và cấu trúc kiến thức của học phần nhằm xác định những chủ đề, khái niệm và dạng bài toán có yêu cầu cao về 

tư duy điều hành, lập luận và giải quyết vấn đề. Quy trình được chia thành ba giai đoạn chính, tương ứng với các 

hoạt động siêu nhận thức, tập trung vào một nhiệm vụ điển hình trong Toán kinh tế.  

Ví dụ bài toán tối đa hóa thuế nhập khẩu sau: Một doanh nghiệp độc quyền nhập khẩu một loại hàng hóa biết 

hàm cung và cầu của loại hàng hóa đó trong thị trường nội địa là 𝑄𝐷 = 4200 − 𝑃 và 𝑄𝑆 = −200 + 𝑃. Giá bán trên 

thị trường quốc tế cộng chi phí nhập khẩu của một đơn vị hàng là 𝑃1 = 1600. Tìm mức thuế t định trên một đơn vị 

hàng nhập khẩu để thu được nhiều thuế nhập khẩu nhất. 

Giai đoạn 1. Lập kế hoạch: Mục tiêu giai đoạn này là SV hiểu rõ mục tiêu kép của bài toán: Tối đa hóa lợi nhuận 

doanh nghiệp và tối đa hóa tổng thuế thu được. 
Bước giải 

bài toán 
Hoạt động GV Yêu cầu/Câu hỏi siêu nhận thức cho SV 

Phân tích 

đề bài 

GV tổ chức tình huống gợi mở: yêu cầu SV đọc 

đề và thảo luận nhanh theo cặp để xác định các 

đại lượng kinh tế liên quan (giá, lượng, thuế). GV 

đặt câu hỏi định hướng: “Trong bài toán này, ai 

là người ra quyết định?”, “Đại lượng nào thay đổi 

khi thuế t thay đổi?”. Từ phản hồi của SV, GV 

chuẩn hóa và dẫn dắt SV xác định các biến 

𝑄𝑆 , 𝑄𝐷 , 𝑃, 𝑡 và mối quan hệ 𝑄 = 𝑄𝐷 − 𝑄𝑆 , đồng 

thời nhấn mạnh ý nghĩa kinh tế của từng đại 

lượng. 

“Trong bài toán này có những chủ thể nào và mỗi chủ thể 

đang tối ưu đại lượng gì? Sự thay đổi của thuế 𝑡 ảnh hưởng 

như thế nào đến các đại lượng đó?” (Doanh nghiệp và 

Chính phủ). “Mục tiêu của Chính phủ là gì?” (Tối đa T), 

“Tôi cần phân tích bài toán này thành mấy bước tối ưu 

hóa?”,…  

Xác định 

chiến lược 

GV gợi nhắc kiến thức đã học bằng câu hỏi: 

“Trong bài toán tối ưu lợi nhuận, chúng ta đã 

dùng công thức nào?”, yêu cầu SV nhắc lại và 

viết lại công thức 𝜋 = 𝑇𝑅 − 𝑇𝐶 − 𝑇, với 𝑇 =
𝑡𝑄. GV tiếp tục đặt câu hỏi định hướng: “Trong 

bài này, đại lượng nào phụ thuộc vào t?”, “Nếu t 

thay đổi thì P có còn là hằng số không?”. Thông 

“Để xác định 𝑡 tối ưu, cần phân tích mối quan hệ phụ thuộc 

giữa 𝑡, 𝑃, 𝑄 và 𝑇 như thế nào? Đại lượng nào cần được biểu 

diễn theo 𝑡trước để có thể thực hiện tối ưu hóa?”,  “Tại sao 

tôi phải biểu diễn P dưới dạng hàm của t  thay vì coi P là 

hằng số?” 
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qua thảo luận, GV dẫn dắt SV nhận ra cần biểu 

diễn các đại lượng dưới dạng hàm của t trước khi 

tối ưu. GV quan sát phản hồi của SV, phát hiện 

các nhầm lẫn (coi P là hằng số) và can thiệp bằng 

ví dụ phản chứng để điều chỉnh tư duy. 

Dự đoán 

khó khăn 

GV tổ chức thảo luận nhóm nhỏ, yêu cầu SV dự 

đoán các sai lầm có thể gặp khi tối ưu hóa theo t. 

GV đưa ra tình huống sai điển hình (ví dụ: tối ưu 

𝜋(𝑃)thay vì 𝜋(𝑡)) và yêu cầu SV phân tích vì sao 

sai. Thông qua trao đổi, GV tổng hợp các lỗi 

thường gặp, đồng thời định hướng cách kiểm tra 

để tránh sai sót (ví dụ: kiểm tra biến số tối ưu, điều 

kiện 𝑄 > 0). Hoạt động này giúp GV nhận diện 

mức độ hiểu của SV và điều chỉnh hỗ trợ phù hợp. 

“Nếu coi 𝑃là hằng số khi tính đạo hàm, kết quả tối ưu sẽ 

thay đổi như thế nào? Điều này có mâu thuẫn với giả thiết 

bài toán không?”, “Nếu tìm được 𝑡tối ưu nhưng 𝑄 ≤ 0, kết 

quả đó có còn ý nghĩa kinh tế không? Vì sao?”, “Ở bước 

nào lời giải dễ mắc sai lầm nhất? Hãy chỉ ra sai lầm và cách 

khắc phục.” 

Các hoạt động trong giai đoạn lập kế hoạch không chỉ dừng ở việc định hướng cách giải mà trực tiếp kích hoạt các 

thành tố cụ thể của năng lực tự học. Cụ thể, khi SV trả lời các câu hỏi như “cần tối ưu đại lượng nào?” hay “đại lượng 

nào phụ thuộc vào t”, họ đang thực hiện hành vi tự xác định mục tiêu và lập kế hoạch học tập, thể hiện qua việc lựa 

chọn hướng tiếp cận và dự kiến các bước giải. Đồng thời, quá trình phân tích đề bài và xác định mối quan hệ giữa các 

biến số cũng chính là biểu hiện của thành tố nhận diện và phân tích vấn đề trong năng lực giải quyết vấn đề. Điểm 

quan trọng là hai năng lực này không tách rời: việc xác định mục tiêu học tập (năng lực tự học) đồng thời là cơ sở để 

định hình chiến lược giải (năng lực giải quyết vấn đề). Các câu hỏi siêu nhận thức trong giai đoạn này đóng vai trò 

như công cụ kích hoạt sự liên kết đó, buộc SV không chỉ hiểu bài toán mà còn ý thức về cách mình tiếp cận bài toán. 

Bên cạnh đó, hoạt động dự đoán khó khăn và nhận diện sai lầm đóng vai trò quan trọng trong việc hình thành thành 

tố giám sát và điều chỉnh quá trình học tập. Khi SV phân tích các sai lầm có thể xảy ra (chẳng hạn như coi sai vai trò 

của biến hoặc bỏ qua điều kiện kinh tế), họ không chỉ chuẩn bị trước cho quá trình giải mà còn hình thành khả năng 

tự phát hiện và điều chỉnh tư duy. Đồng thời, hoạt động này cũng gắn với thành tố kiểm soát tiến trình giải quyết vấn 

đề, bởi SV bắt đầu ý thức được những điểm dễ sai trong từng bước giải và chủ động thiết lập cơ chế kiểm tra. 

Giai đoạn 2. Giám sát và điều chỉnh. (Giai đoạn này diễn ra trong quá trình giải bài). Trong giai đoạn này, SV 

thực hiện giải quyết vấn đề trong khi GV khuyến khích các hoạt động điều chỉnh siêu nhận thức ngay lập tức. 
Các bước 

giải bài 

toán 

Hoạt động GV Yêu cầu/Câu hỏi siêu nhận thức SV 

Tối đa hóa 

lợi nhuận 

(Tìm P(t)) 

Để xác định mức thuế tối ưu, hàm lợi nhuận 

theo 𝑡 cần thỏa mãn đặc điểm gì tại điểm cực 

đại? Tại điểm đó, tốc độ thay đổi của lợi nhuận 

theo 𝑡 có đặc điểm như thế nào? Từ đó, cần 

thiết lập điều kiện gì để tìm giá trị 𝑡 tối ưu? 

GV yêu cầu SV áp dụng kĩ thuật “Tự hỏi”. 

“Đại lượng nào phụ thuộc vào 𝑡? Điều đó ảnh hưởng gì đến 

cách lấy đạo hàm?”, “Nếu xác định sai vai trò của 𝑡, kết quả 

tối ưu sẽ sai ở đâu?”, “Điều kiện 𝜋′(𝑡) = 0đã đủ để kết luận 

tối ưu chưa? Cần kiểm tra thêm gì?”. 

Kiểm tra 

điều kiện 

bậc hai 

GV yêu cầu kiểm tra 𝜋′′ < 0 để xác nhận cực 

đại. 

“Tại sao tôi phải tính 𝜋 ở đây?”, “Tôi có cần kiểm tra điều kiện 

kinh tế nào cho 𝑃 không?”, “Nếu 𝜋′ không ra âm, tôi cần xem xét 

lại điều gì trong hàm lợi nhuận ban đầu?”. 

Lập hàm 

thuế 𝑇(𝑡) 

GV yêu cầu SV thay 𝑃(𝑡) vừa tìm được vào 

hàm 𝑄 = 𝐷(𝑃) − 𝑆(𝑃) để lập hàm 𝑇(𝑡). 

“Hàm 𝑇(𝑡) cuối cùng có phải là hàm chỉ còn biến 𝑡 không?”, 

“Nếu hàm 𝑇(𝑡) quá phức tạp, tôi có thể đơn giản hóa nó bằng 

cách nào không?”. 

Sử dụng 

nhật kí học 

tập 

Yêu cầu SV ghi lại các quyết định và thay đổi 

chiến lược trong quá trình giải. 
Hình thành thói quen ghi chép và điều chỉnh (tự điều chỉnh. 

Trong giai đoạn giám sát và điều chỉnh, sự kết hợp giữa hai năng lực thể hiện rõ nhất. Khi SV kiểm tra từng bước 

biến đổi, phát hiện sai lệch và điều chỉnh cách giải, họ đồng thời thực hiện giám sát quá trình học tập (năng lực tự 

học) và kiểm soát tiến trình giải quyết vấn đề (năng lực giải quyết vấn đề). Hai quá trình này diễn ra đồng thời và 

không thể tách rời: việc nhận ra sai sót trong phép biến đổi không chỉ là kiểm tra kĩ thuật mà còn là kết quả của quá 

trình tự giám sát nhận thức. Các câu hỏi siêu nhận thức như “đại lượng nào phụ thuộc vào t?” hay “điều kiện này đã 
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đủ chưa?” không chỉ giúp phát hiện sai lầm mà còn buộc SV điều chỉnh chiến lược giải. Như vậy, siêu nhận thức 

đóng vai trò là cơ chế điều phối, giúp hai năng lực vận hành đồng thời trong quá trình thực hiện nhiệm vụ. Bên cạnh 

việc giám sát các bước biến đổi, hoạt động kiểm tra điều kiện bậc hai và đánh giá tính hợp lí của kết quả trung gian 

thể hiện rõ thành tố đánh giá trong năng lực tự học, đồng thời gắn với việc điều chỉnh tiến trình giải quyết vấn đề khi 

SV phải xem xét lại giả thiết hoặc cách thiết lập hàm. Việc tiếp tục xây dựng hàm thuế từ kết quả trung gian cũng 

cho thấy quá trình giải quyết vấn đề không diễn ra tuyến tính mà đòi hỏi SV liên tục cập nhật và điều chỉnh chiến 

lược. Ngoài ra, việc sử dụng nhật kí học tập giúp SV ghi nhận các quyết định và thay đổi trong quá trình giải, qua đó 

hình thành cơ chế tự giám sát ở cấp độ cao hơn (meta-level). Điều này cho thấy siêu nhận thức không chỉ diễn ra tại 

từng bước thao tác mà còn bao quát toàn bộ tiến trình học tập, góp phần gắn kết chặt chẽ giữa năng lực tự học và 

năng lực giải quyết vấn đề. 

Giai đoạn 3. Phản tư và đánh giá. Đây là giai đoạn cốt lõi để phát triển năng lực tự học và giải quyết vấn đề lâu dài. 
Các bước 

giải bài 

toán 

Hoạt động GV Yêu cầu/Câu hỏi siêu nhận thức cho SV 

Kiểm tra 

tính hợp lí 

Kết quả 𝑡 = 300, GV đặt câu hỏi gợi mở giúp 

SV nhận định tính hợp lí của kết quả. 

“Nếu 𝑡 tối ưu quá lớn, ý nghĩa kinh tế của nó là gì? (Có thể 

dẫn đến 𝑄 < 0, tức là không nhập khẩu)”, “Tôi có thể kiểm 

tra lại kết quả 𝑡 = 300 bằng cách thay 𝑡 = 299 hoặc 𝑡 = 301 

để xem 𝑇 có giảm không?”, “Mức thuế quá cao có thể triệt tiêu 

nhập khẩu 𝑄 = 0?”,…  

Phân tích 

chiến lược 

Yêu cầu SV thảo luận: “Nếu tôi dùng phép 

thay thế biến ngay từ đầu, liệu quá trình vi 

phân có đơn giản hơn không?” 

“Trong quá trình giải, tôi đã mất nhiều thời gian nhất ở bước 

nào?”, “Điều đó cho thấy điểm yếu nào của tôi?”, “Chiến lược 

nào hiệu quả nhất giúp tôi không bị nhầm lẫn giữa 𝑃 và 𝑡?” 

Viết bài 

học rút ra 

Yêu cầu SV ghi lại bài học siêu nhận thức (tư 

duy) mà họ học được từ bài này. 

“Bài học lớn nhất tôi rút ra từ việc xử lí lỗi sai/bế tắc trong bài 

này là gì?”, “Trong bài toán độc quyền, tôi phải luôn nhớ rằng: 

Điều kiện tối ưu của Chính phủ (thuế) phụ thuộc vào hành vi 

tối ưu của Doanh nghiệp (lợi nhuận)”, “Tôi có thể áp dụng nó 

cho bài toán tối ưu hóa khác như thế nào?”  

Giai đoạn phản tư và đánh giá có vai trò quyết định trong việc phát triển thành tố “Đánh giá và phản tư” của năng 

lực tự học. Khi SV kiểm tra tính hợp lí của kết quả trong bối cảnh kinh tế và phân tích lại chiến lược đã sử dụng, họ 

không chỉ xác nhận đúng - sai mà còn rút ra bài học cho những tình huống tương tự. Điều này đồng thời tác động 

đến thành tố “Đánh giá và khái quát hóa kết quả” của năng lực giải quyết vấn đề, bởi SV học cách chuyển hóa kinh 

nghiệm giải một bài toán cụ thể thành tri thức có thể vận dụng cho các bài toán tối ưu hóa khác. Chính quá trình khái 

quát hóa này giúp hình thành năng lực giải quyết vấn đề ở mức độ cao hơn, vượt ra khỏi một nhiệm vụ riêng lẻ. 

Qua tình huống minh họa, có thể thấy các câu hỏi siêu nhận thức không chỉ đóng vai trò hỗ trợ mà là cơ chế trung 

gian thúc đẩy sự phát triển đồng thời của năng lực tự học và năng lực giải quyết vấn đề. Thông qua việc liên tục yêu 

cầu SV lập kế hoạch, giám sát và phản tư, các câu hỏi này buộc người học phải ý thức về quá trình tư duy của mình, 

từ đó điều chỉnh hành động nhận thức một cách chủ động. Chính quá trình này làm cho các thành tố của năng lực 

không tồn tại rời rạc mà gắn kết hữu cơ trong một tiến trình học tập thống nhất.   

4. Kết luận và bình luận 

Bài báo đã làm rõ cơ sở lí luận về siêu nhận thức và đề xuất quy trình tổ chức dạy học học phần “Toán kinh tế” 

theo tiếp cận quá trình siêu nhận thức nhằm định hướng phát triển năng lực. Trên cơ sở chu trình tự điều chỉnh gồm 

lập kế hoạch, giám sát và phản tư, bài báo xây dựng mô hình tổ chức dạy học gắn với các bước giải bài toán tối ưu 

hóa trong kinh tế. Việc tích hợp câu hỏi siêu nhận thức trong từng giai đoạn giải quyết vấn đề giúp SV xác định mục 

tiêu học tập, lựa chọn chiến lược phù hợp và tự kiểm tra tính hợp lí của kết quả trong bối cảnh thực tiễn. Qua đó, quá 

trình học tập chuyển từ thực hiện thao tác kĩ thuật sang điều khiển và điều chỉnh tư duy, góp phần hình thành thói 

quen tự đánh giá, rút kinh nghiệm và vận dụng linh hoạt trong các tình huống tương tự, từ đó phát triển năng lực tự 

học và giải quyết vấn đề. Tuy nhiên, nghiên cứu này hiện mới dừng ở mức đề xuất mô hình lí thuyết, do đó việc kiểm 

định thực nghiệm là hướng nghiên cứu cần tiếp tục triển khai. 

 

Về vai trò của tác giả: Lê Thị Ngọc Hạnh: Xây dựng ý tưởng nghiên cứu; Thiết kế phương pháp nghiên cứu; Thực 

hiện nghiên cứu và thu thập dữ liệu; Viết bản thảo ban đầu; Chỉnh sửa và phản biện bản thảo. Hoàng Khoa Nam: 

Chỉnh sửa và phản biện bản thảo; Giám sát và hướng dẫn.  
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Tuyên bố về GenAI và Quyền tác giả: Trong quá trình chuẩn bị bản thảo này, các tác giả không sử dụng công cụ 

AI nào.  
Tuyên bố về xung đột lợi ích: Các tác giả tuyên bố không có xung đột lợi ích. 

Thông tin tài trợ: Nghiên cứu này không nhận được tài trợ từ bên ngoài. 
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